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SAZETAK

Zavrsni rad na temu procjena rizika izraduje se temeljem Zakona o zastiti na radu, NN
71/2014, 118/2014 clanak 18. (u nastavku krace: ZZNR) odnosno temeljem Pravilnika o
izradi procjene rizika kojeg donosi ministar rada u NN 112/2014. Procjena rizika je jedan od
temeljnih i glavnih dokumenta sigurnosti na radu koji u uvodu obuhvaca opée podatke o
objektu, stru¢nom timu, vanjskim i drugim suradnicima i obavezama poslodavca. U nastavku
su navedena radna mjesta i njihov opis te se utvrduju opasnosti koje mogu Stetno djelovati po
sigurnosti i zdravlje radnika. Za kraj se analiziraju i procjenjuju prikupljeni podaci, utvrduju
se poslovi koji spadaju u poslove s posebnim uvjetima rada i daju se mjere za smanjivanje

razine opasnosti na svim radnim mjestima.

Kljuéne rijeci: procjena rizika, rizik, ozljede na radu, profesionalne bolesti
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1. UvOD

Predmet ovog diplomskog rada je izrada procjene rizika koja obuhvaca hotel ,,Park®.
Hotel ,,Park” je zamiSljeni gradevinski objekt te je postavljen na lokaciju koja je autoru
poznata, ali na kojoj ne postoji slican gradevinski objekt.

Svrha same procjene rizika je utvrdivanje razine opasnosti, Stetnosti 1 napora koji se
pojavljuju pri radu kao i svih ostalih poremecaja u procesu rada koji bi mogli ugroziti

sigurnost i zdravlje radnika.

Koncept izrade procjene rizika prema pravilniku sastoji se od prikupljanja podataka sa
mjesta rada, analiza i procjena tih prikupljenih podataka, plana mjera za uklanjanje odnosno
smanjivanje razine opasnosti, Stetnosti i napora te potrebna dokumentacija (Pravilnik o izradi
procjene rizika N.N., br. 112/14. ¢l. 5).

Cilj izrade procjene rizika je da se smanje ozljede na radu, bolesti vezane uz rad i
profesionalne bolesti kako bi ostvarili cilj potrebno je temeljito izraditi procjenu rizika te
primjenjivati sva pravila, postupke i mjere koje su utemeljene procjenom rizika. Isto tako je

nuzno kontinuirano raditi na poboljSanju sigurnosti radnika na radnom mjestu.

(http://lwww.mrms.hr/wp-content/uploads/2013/03/prakticna-smjernica-za-procjenu-rizika-na-
radu.pdf)



2. OBVEZE POSLODAVCA

Zakonom o zastiti na radu (Narodne novine, br. 71/14., 118/14. i 154/14.) ureduje se
sustav zaStite na radu u Republici Hrvatskoj. Obaveza poslodavca je da radi u skladu s
zaStitom na radu, vode¢i pri tome racuna o sprjeCavanju rizika te obavjeStavanju,
osposobljavanju, organizaciji i sredstvima (¢l. 17. st.1.), u svim dijelovima organizacije rada i
u svim radnim postupcima (¢l. 19. st. 1.) neovisno o tome je li u tu svrhu zaposlio jednog ili
viSe stru¢njaka zastite na radu ili je obavljanje poslova zastite na radu ugovorio s osobom
ovlastenom za obavljanje tih poslova (¢l. 19. st. 3.). PrenoSenje ovlastenja za provodenje

zaStite na radu ne oslobada poslodavca od odgovornosti (¢1.19. st. 4.).

Rezultat procjene rizika, koji se temelji na zateCenom stanju, je plan mjera za

smanjivanje razine rizika koji sadrzi:
- Primjenu osnovnih i posebnih pravila ZNR
- Plan rada ovlastenika poslodavca u procesu rada.

Procjena rizika podlijeze naknadnim revizijama u skladu s izmjenama procesa rada i
radnog okolisa koje mogu utjecati na sigurnost i zdravlje zaposlenika, odnosno korisnika i
posjetitelja koji borave u prostorima tvrtke. Temeljem Pravilnika o izradi procjene rizika

izmjene odnosno revizije Procjene razmatraju se kod:

- smrtne ili teZe ozljede na radu,

- utvrdivanja profesionalne bolesti,

- poremecaja u procesu rada koji je mogao izazvati Stetne posljedice,
- izmjena u procesu rada koje utjecu na sigurnost i zdravlje,

- kod neizvrsavanja mjera odredenih Procjenom

- po izvrSnom rjeSenju inspektora rada,

- u slucaju potrebe po obavljenim periodickim atestima.

(http://www.mrms.hr/wp-content/uploads/2013/03/prakticna-smjernica-za-procjenu-rizika-na-
radu.pdf)



2.1. PROCJENA RIZIKA

Procjena rizika je postupak kojim se utvrduje razina opasnosti, Stetnosti i napora u
smislu nastanka ozljede na radu, profesionalne bolesti, bolesti u svezi s radom te poremecaja

u procesu rada koji bi mogao izazvati Stetne posljedice za sigurnost i zdravlje radnika.

Procjenjivanje rizika provodi se u skladu s matricom procjene rizika prema opcéim
kriterijima razine rizika (vjerojatnost, posljedica) kako je navedeno u prilogu I. Pravilnika o
izradi procjene rizika (NN, br. 112/14.). Rizik moze biti mali, srednji i veliki. Poslovi s malim
rizicima su administrativni, uredski i sli¢ni poslovi €iji je popis objavljen u prilogu II.
Pravilnika. Poslovi s velikim rizicima su poslovi koji su kao takvi utvrdeni procjenom rizika.
Takoder, poslovi s velikim rizicima mogu biti utvrdeni 1 posebnim propisom o poslovima s

posebnim uvjetima rada.

Procjenu rizika za vlastite potrebe moze izradivati poslodavac ili moze dati vanjskoj

firmi koja ovlastena da izraduje procjene rizika za druge (Pravilnik o izradi procjene rizika

NN, br. 112/14 ¢l. 3).

Poslodavac je obvezan imati izradenu procjenu rizika za sve poslove koje za njega

obavljaju radnici i osobe na radu. Postupak procjene rizika sastoji se od:
1. prikupljanja podataka na mjestu rada,

2. analize 1 procjene prikupljenih podataka Sto ukljucuje: — utvrdivanje opasnosti, Stetnosti i
napora, — procjenjivanje opasnosti, Stetnosti i napora, — utvrdivanje mjera za uklanjanje

odnosno smanjivanje opasnosti, Stetnosti odnosno napora, i

3. plana mjera za uklanjanje odnosno smanjivanje razine opasnosti, Stetnosti i napora koji
mora sadrzavati: — rokove, — ovlastenike odgovorne za provedbu mjera te — nacin kontrole

nad provedbom mjera.
4. dokumentiranja procjene rizika.

(Pravilnik o izradi procjene rizika NN, br. 112/14 ¢l. 41 5).



3. OPCI PODACI

3.1. PODACI O OBJEKTU

Hotel "Park” smjesten je na poluotoku Stoja, u sklopu turistickog kompleksa kamp
Stoja te se nalazi u gradu Puli. Hotel ,,Park” bavi se hotelskom i ugostiteljskom djelatnoséu
(kao $to su usluge hrane i pi¢a) te popratnim sadrzajem. Kolni i pjeSacki pristup do predmetne
gradevine je postoje¢i i omogucéen je sa sjeveroistocne strane asfaltiranom prometnicom.
Glavni ulaz u gradevinu hotela ,,Park je na sjeverozapadnom procelju. Kolni i pjeSacki prilaz

omoguceni su 1 sa jugoistocne strane gradevine.

3.2.  PODACI O VODITELJU I CLANOVIMA RADNE SKUPINE U IZRADI
PROCJENE RIZIKA

Tablica 1. Clanovi radne skupine u izradi procjene rizika

Red. br. Ime i prezime Funkcija* Potpis
1. Mario Livanci¢, bacc.ing.sec. Voditelj
2. Marko Markovié¢ Clan
3. Zdravka Zdrakovic¢ Clan
4, Petar Pan Clan

Izvor: obrada autora




3.3. PODACI O VANJSKIM SURADNICIMA - CLANOVIMA RADNE
SKUPINE

Tablica 2. Vanjski suradnici u izradi procjene rizika

Red. br. Ime i prezime Funkcija Potpis
specijalist
1. Sara Sari¢, dr. med. medicine
rada

lzvor: obrada autora

3.4.  OVLASTENICI ZA ZASTITU NA RADU

Ovlastenik je radnik kojemu je poslodavac, neovisno o drugim ugovorenim poslovima,
dao ovlastenja za provedbu zastite na radu (Narodne novine, br. 71/14., 118/14. i 154/14. ¢1. 3
st.11). Poslodavac je obavio stru¢no osposobljavanje za dva ovlastenika radnika za zastitu na

radu:
Petar Pan

Zdravka Zdravkovié

3.5. VODITELJ RADNE SKUPINE

Za voditelja radne skupine imenuje se Mario Livanci¢, stru¢njak zaStite na radu.
Radna skupina se sastoji od osoba koja imaju dovoljno stru¢nog znanja, iskustva i sposobnosti

da mogu nepristrano ocijeniti realno stanje zastite na radu u hotelu ,,Park®.




3.6. STRUCNJAK ZASTITE NA RADU

Poslodavac zaposljava preko 50 radnika te je temeljem Zakona o zastiti na radu
(Narodne novine, br. 71/14., 118/14. i 154/14. ¢lanak 20. St. 3.) obvezan zaposliti stru¢njaka
zaStite na radu. Broj stru¢njaka u sluzbi zastite na radu odgovara minimalnim uvjetima
propisanim Zakonom te na temelju procjena rizika. Stru¢njak zastite na radu je istovremeno i

¢lan radne skupine za izradu procjene rizika.

(http://zuznr.hr/obveze-poslodavca-iz-zastite-na-radu/)

3.7.  POVJERENICI ZASTITE NA RADU

Poslodavac je prema Zakonu o zaStiti na radu obavezan imenovati povjerenika za
zastitu na radu te se izbor provodi u skladu s odredbama opéeg propisa o radu kojim su
uredena pitanja izbora radnickog vijec¢a. (Narodne novine, br. 71/14., 118/14. i 154/14. ¢1.70.
st. 3). Povjerenik radnika za zaStitu na radu obvezan je §tititi interese radnika na podrucju
zaStite na radu te pratiti primjenu pravila, mjera, postupaka i aktivnosti zastite na radu (¢l. 71
st.1). U hotelu ,,Park™ povjerenik za zastitu na radu je Marko Markovi¢ koji ujedno sudjeluje

u izradi procjene rizika.

3.8.  ODBOR ZASTITE NA RADU

Poslodavac zaposljava vise od 50 radnika te je prema Zakonu o zastiti na radu (Narodne
novine, br. 71/14., 118/14. i 154/14. ¢l. 34. st.1) obvezan formirati Odbor za zastitu na radu

kao savjetodavno tijelo poslodavca. Clanovi odbora su:

1 Petar Pan Ovlastenik poslodavca, predstavnik poslodavca
2 Marko Markovié¢ Povjerenik radnika, predstavnik povjerenika

3 Mario Livanci¢ Stru¢njak zastite na radu

4 dr. Sara Sari¢ Specijalist medicine rada, vanjski ¢lan odbora

(http://zuznr.hr/obveze-poslodavca-iz-zastite-na-radu/)


http://zuznr.hr/obveze-poslodavca-iz-zastite-na-radu/

4. PODACI O POSTOJECEM STANJU

4.1. OPCIPODACI

Hotel ,,Park® zapoceo je s radom 04.04.2018. te se bavi ugostiteljskom i hotelskom
djelatnos¢u 1 usko povezanim djelatnostima. Hotel ,,Park® smjesten je na poluotoku Stoja u
gradu Puli. Glavni ulaz u gradevinu hotela ,,Park® je na sjeverozapadnom procelju. Kolni i
pjesacki prilaz omoguceni su i sa jugoistocne strane gradevine. Bruto razvijena povrSina
predmetne gradevine iznosi 3.063,51 m2. Hotel je Po + Pr + 1K. Sjeverno od predmetne
gradevine nalazi se vanjsko nenatkriveno parkiraliSte za potrebe predmetnog hotela.
Jugoistocno od predmetne gradevine nalazi se niska (<22,0m) armirano betonska gradevina,
ravnog krova. Predmetna gradevina je sa zapadne, juzne i isto¢ne strane okruZena

ozelenjenim terenom.

4.2.  TEHNOLOSKI POSTUPCI I IZVEDENE INSTALACIJE

Tehnoloski, hotel se moze podijeliti na viSe dijelova:

1. Recepcija s administracijom — ovdje se obavljaju poslovi prijema i odjave gostiju, davanje

informacija, napla¢ivanje usluga 1 sl.

2. Restoran s kuhinjom i barom — ovdje se obavljaju ugostiteljski poslovi — posluzivanje jela i

pica, pripreme hrane, te ¢is¢enje

3. Smjestajni sadrzaji — sobe i apartmani — ovdje se obavljaju poslovi smjestaja gostiju,

pospremanje i ¢iS¢enje, te dopuna mini bara
4. Kongresni dio, bazen i popratni sadrzaji — namijenjeni za pruzanje dodatnih usluga gotima

5. Tehnicka sluzba hotela — servisiranje, sitni popravci, odrzavanje, energetika



43. PRIKAZ RADNIH MJESTA

Prikaz radnih mjesta u hotelu ,,Park® :

Red. br.
1

2

10
11
12
13

Radno mjesto prema grupi
Animator

Cistacica

Direktor hotela

Izdavac sportskih rekvizita
Konobar

Kuéni majstor

Kuéni majstor bazenske tehnike
Kuhar

Pomo¢ni radnik u kuhinji
Recepcionar

Spasilac

Sef kuhinje

Sobarica

Broj radnika
2

1

13



44. OPASNOST PO ZDRAVLJE 1 SIGURNOST ZAPOSLENIKA KOJI
PROTJECU IZ TEHNOLOSKIH PROCESA

Opasnosti po zdravlje i sigurnost radnika koji protjecu iz tehnoloskih procesa su:
- mehanicke opasnosti,
- opasnosti od elektri¢ne struje,
- opasnost od pozara i eksplozije,
- toplinske opasnosti,
- mikroklima,
- buka i vibracije,
- kemijske tvari,
- zraCenja,
- rasvjeta,
- tjelesni napori i

- psihofizioloski napori.

45.  POPIS OPASNIH RADNIH STVARI U TEHNOLOSKOM PROCESU

S obzirom na namjene koje su predvidene u predmetnoj gradevini, u istoj nije
predvideno skladistenje kao niti drzanje odnosno koriStenje zapaljivih tekucina, zapaljivih

plinova u bocama te drugih tvari koje povecavaju pozarnu opasnost.



Popis opasnih tvari u skladu s odredbama Pravilnika o oznacavanju i obiljezavanju
otrova koji se stavljaju u promet te u skladu s Pravilnikom o izradi procjene rizika (N.N., br.

112/14.) koji se stavljaju u promet na domacem trzistu:

Tablica 3. Popis opasnih tvari koje se koriste u hotelu ,,Park*

Red. | Opasna tvar Koli¢ina

br.

1. BIS FLORAL 60 1/godisnje

2. DIVERSEY R7 (CREAM R7) 160 kg/godisnje
3. ROOM CARE R3 PLUS 35 l/godisnje

4, SUMA A55 60 1/godisnje

5. SUMA CALC D5 416,6 1/godisnje
6. TASKI JONTEC CERAMICA 58 1/godisnje

Izvor: obrada autora
BIS - BIS mirisni osvjezivaCi namijenjeni su za osvjezavanje prostora, neutraliziranje

neugodnih mirisa

DIVERSEY R7 - sredstvo za ciS¢enje, R7 je neabrazivno sredstvo za ¢iS¢enje za tvrde
povrsine otporne na vodu. Ovo sredstvo osigurava brzo i jednostavno uklanjanje tvrdokornih

mrlja. Pogodno za uporabu na razli¢itim povr$inama.
ROOM CARE R3 PLUS — sredstvo za ¢iS¢enje prozora, te povrsina otpornih na vodu

SUMA CALC D5 -je kiselinski cista¢ za uklanjanje kamenca od vapna. Kombinacija
anorganska kiselina i ne ionski surfaktant osiguravaju u¢inkovito uklanjanje kamenca svih

vrsta povrsina.

TASKI JONTEC CERAMICA - Visenamjensko sredstvo za ¢iS¢enje, idealno za keramicke i

kristalizirane povrSine visokog sjaja. Ne ostavlja tragove i brzo se susi.

10




4.6. RADNA MJESTA, OPIS | VRSTA POSLOVA

4.6.1. Animator

Tablica 4. Opis posla animator

Ce e Ukunno od toea Zena od toea mladezi od toaa invalida
Broj izvrsitelja 2 1 0 0
Poslovi s posebnim uvjetima rada NE Staz osiguranja s uvecanim trajanjem | NE
Raspored radnog vremena
skrac¢eno
. o rad u rad duzi od | radno vrijeme
Dnevni Tjedni . rad u turnusu J )
smjenama normalnog zbog otezanih
uvjeta rada
09%-16% 6 radnih dana | jedna smjena | DA NE NE
- organizira i vodi animaciju u objektima i na otvorenim povrSinama,
- Cuva i raspodjeljuje rekvizite za razne dogadaje,
Opis poslova - radi s djecom i odraslima i nadzire ih

- vodi razne sportske aktivnosti

- obavljanje drugih poslova - poslovi po nalogu direktora objekta, itd.

Sredstva rada

- telefon, animacijski rekviziti, razni sportski rekviziti, mikrofon

Radni prostor

- otvoreni prostor, djecje igraonice

Izvor: obrada autora
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4.6.2. Cistadica

Tablica 5. Opis posla Cistacica

Broi izvesitel; Ukunno od toea Zena od toega mladezi od tona invalida
roj izvrsitelja 1 1 0 0
Poslovi s posebnim uvjetima rada NE Staz osiguranja s uvecanim trajanjem | NE
Raspored radnog vremena
skrac¢eno
. N rad u rad duzi od |radno vrijeme
dnevni Tjedni . rad u turnusu J :
smjenama normalnog zbog otezanih
uvjeta rada
08%-15"% 6 radnih dana | jedna smjena | DA NE NE
- Redovito ¢isc¢enje svih prostora u objektima u tijekom cijele godine, ¢is¢enje
prostora ispred objekata
Opis poslova - Odrzava sve sanitarne ¢vorove Cistima i prostore za osobnu higijenu

- vodi brigu o sredstvima za ¢i$¢enje, nadopuna papira sapuna i sl.

- obavljanje drugih poslova - poslovi po nalogu direktora objekta, itd.

Sredstva rada

- Oprema i sredstva za €iS¢enje

Radni prostor

- objekti Arenaturista

lzvor: obrada autora
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4.6.3. Direktor

Tablica 6. Opis posla Direktor

o Ukupno od toga zena od toga mladezi | od toga invalida
Broj izvrSitelja
1 0 0 0
Poslovi s posebnim uvjetima rada NE Staz osiguranja s uvecanim trajanjem | NE
Raspored radnog vremena
skra¢eno
. . rad u d duzi od |radno vrijeme
dnevni Tjedni . rad u turnusu ra uzl o J )
smjenama normalnog zbog otezanih
uvjeta rada
08%-16" 5 radnih dana | jedna smjena | NE NE NE
- neposredno organizira i vodi rad i poslovanje, organizira i vodi ljude
- odgovara za zakonitost rada u hotelu ,,Park*
- raspolaze materijalnim i ljudskim resursima
- donosi samostalno odluke u svezi sa radom i poslovanjem tvrtke iz svog
djelokruga,
Opis poslova

- sklapa dogovore i potpisuje ugovore
- podnosi izvjesce o poslovanju
- nadgleda rad svih radnika, te sigurnost pri radu

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, statutom i drugim op¢im aktima
tvrtke.

Sredstva rada

- sluzbeni telefon, osobno ra¢unalo, osobno vozilo,

Radni prostor

— ured, pomoéne prostorije, otvoreni prostor

lzvor: obrada autora
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4.6.4. Izdavac sportskih rekvizita

Tablica 7. Opis posla izdavac¢ sportskih rekvizita

o Ukupno od toga zena od toga mladezi | od toga invalida
Broj izvrSitelja
1 0 0 0
Poslovi s posebnim uvjetima rada NE Staz osiguranja s uvecanim trajanjem | NE
Raspored radnog vremena
skraceno
Dnevni Tjedni rad_ rad u turnusu rad duzi od | radno vrlvjerr?e
smjenama normalnog zbog otezanih
uvjeta rada
08%-15" 6 radnih dana | jedna smjena | NE NE NE
- vodi brigu o rasporedu izdavanja terena i sportskih rekvizita
- vodi brigu o ¢istoc¢i sportskih rekvizita i terena
Opis poslova - iznajmljuje lezaljke i suncobrane

- vodi brigu o ispravnosti rekvizita

- obavljanje drugih poslova - poslovi po nalogu direktora objekta

Sredstva rada

- sluzbeni telefon, sportski rekviziti

Radni prostor

- ured, otvoreni prostor

lzvor: obrada autora
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4.6.5. Konobar

Tablica 8. Opis posla konobar

o Ukupno od toga zena od toga mladezi | od toga invalida
Broj izvrSitelja
12 6 0 0
Poslovi s posebnim uvjetima rada NE Staz osiguranja s uvecanim trajanjem | NE
Raspored radnog vremena
skraceno
. N rad u d duzi od |radno vrijeme
dnevni Tjedni . rad u turnusu ra uzl o J )
smjenama normalnog zbog otezanih
uvjeta rada
0900_1600
6 radnih dana | dvije smjene | DA NE NE
15009300
- do¢ekuje 1 prihvacéa goste, prima narudzbe, posluzuje goste i naplacuje uslugu i
ispraca goste na pristupacan i kulturan nacin,
- radi pripremne radove za posluZzivanje,
- priprema sale za razne dogadaje
Opis poslova - preuzima u kuhinji i posluzuje jelima koja pripremaju kuhari

- priprema i rasprema stolove i mijenja stolno rublje, pribor za jelo, cvijece,
- odgovoran je za izdavanje i ispravnost racuna
- brine o ¢isto¢i pribora za jelo 1 pice

- brine o svojoj higijeni jer rukuje hranom i pi¢em

Sredstva rada

- ugostiteljski pribor, kolica, posluzavnik

Radni prostor

- restoran, kuhinja, bar, sank

lzvor: obrada autora
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4.6.6. Kuéni majstor

Tablica 9. Opis posla kuéni majstor

o Ukupno od toga Zena od toga mladezi | od toga invalida
Broj izvrsitelja
2 0 0 0
Poslovi s posebnim uvjetima rada DA Staz osiguranja s uvecanim trajanjem | NE
Raspored radnog vremena
skraceno
. N rad u rad duzi od | radno vrijeme
Dnevni Tjedni . rad u turnusu J )
smjenama normalnog zbog otezanih
uvjeta rada
08%-15% 6 radnih dana | jedna smjena | NE NE NE
- na osnovu prijavljenih kvarova odreduje prioritete hitnosti otklanjanja,
- vodi skladiSte rezervnih dijelova, vr$i pripremu za brzo i kvalitetno izvrSavanje
radnih zadataka, nabavlja tehnicki materijal 1 rezervne dijelove, te brine o
optimalnim zalihama istih u suradnji s izvr$nim direktorom,
- odgovoran je za postivanje tehnickih propisa, mjere zastite pri radu, mjere
zaStita od pozara kod izvrSenja radnih zadataka,
Opis poslova

- vodi brigu i odgovoran je za pravilno odrzavanje i rukovanje uredajima i

instalacijama,

- pravovremeno uocava i kvalitetno otklanja nedostatke 1 kvarove,

- ispunjava propisani dokument o utrosku materijala i rezervnih dijelova

- obavljanje drugih poslova - poslovi po nalogu direktora objekta

Sredstva rada

- rucni alat, sluzbeni telefon

Radni prostor

- pomo¢ne prostorije, objekt 1 otvoreni prostor

lzvor: obrada autora
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4.6.7. Kuéni majstor bazenske tehnike

Tablica 10. Opis posla ku¢ni majstor bazenske tehnike

Broj izvrSitelja

Ukupno od toga zena od toga mladezi | od toga invalida

1 0 0 0

Poslovi s posebnim uvjetima rada

DA Staz osiguranja s uvecanim trajanjem | NE

Raspored radnog vremena

dnevni

skra¢eno

radno vrijeme
zbog otezanih
uvjeta rada

rad duzi od

normalnog

rad u

. rad u turnusu
smjenama

Tjedni

08%-15%

6 radnih dana | jedna smjena | NE NE NE

Opis poslova

- vodi skladiste rezervnih dijelova, vrsi pripremu za brzo 1 kvalitetno izvrSavanje
radnih zadataka, nabavlja tehni¢ki materijal i rezervne dijelove, te brine o
optimalnim zalihama istih u suradnji s izvr$nim direktorom,

- odgovoran je za postivanje tehnickih propisa, mjere zaStite pri radu, mjere
zaStita od pozara kod izvrSenja radnih zadataka,

- vodi brigu i odgovoran je za pravilno odrzavanje i rukovanje uredajima i
instalacijama,

- dodaje klor po potrebi u klornu stanicu
- provjerava ph vode

- vodi brigu o dnevnom i periodicnom odrZavanju strojarnice bazena, prati
koli¢inu kemikalija u dozatorima te narucuje iste kad dosegnu donji nivo, prati
rad bazenskog postrojenja

- pravovremeno uocava i kvalitetno otklanja nedostatke i kvarove,

- obavljanje drugih poslova - poslovi po nalogu direktora objekta

Sredstva rada

- rucni alat, sluzbeni telefon

Radni prostor

- bazenska kotlovnica

lzvor: obrada autora
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4.6.8. Kuhar

Tablica 11. Opis posla kuhar

o Ukupno od toga zena od toga mladezi | od toga invalida
Broj izvrSitelja
6 3 0 0
Poslovi s posebnim uvjetima rada DA Staz osiguranja s uvecanim trajanjem | NE
Raspored radnog vremena
skra¢eno
dnevni Tjedni rad_ . rad u turnusu rad duzi od | radno vrlvjerr?e
smjenama normalnog zbog otezanih
uvjeta rada
09%-16"
6 radnih dana | dvije smjene | DA NE NE
1500_2300
- kontrolira zalihe, rok trajanja i rok upotrebe hrane u skladistu,
- priprema dnevni i tjedni jelovnik u suradnji s Sefom kuhinje,
- priprema obroke prema jelovniku, priprema obroke prema narudzbama iz
restoran,
- vodi brigu o higijeni hrane i namirnica
Opis poslova

- prati troSenje namirnica,

- vodi brigu o rokovima, trajnosti i ispravnosti robe,
- pazi na osobnu higijenu, nosi kape

- vodi brigu o higijeni i Cisto¢i radnih prostorija,

- vodi brigu o pravilnom radu sa sredstvima za rad i inventaru,

Sredstva rada

- Stednjak, kuhinjska oprema i pribor, rostil;

Radni prostor

- kuhinja, skladiste kuhinje

Izvor: obrada autora
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4.6.9. Pomo¢ni radnik u kuhinji

Tablica 12. Opis posla pomo¢ni radnik u kuhinji

o Ukupno od toga zena od toga mladezi | od toga invalida
Broj izvrSitelja : : 5 5
Poslovi s posebnim uvjetima rada NE Staz osiguranja s uvecanim trajanjem | NE
Raspored radnog vremena
skraceno
Dnevni Tjedni rad_ rad u turnusu rad duzi od | radno vrlvjerr?e
smjenama normalnog zbog otezanih
uvjeta rada
09%°-16%
6 radnih dana | dvije smjene | DA NE NE
15009300
- priprema posude za pripremu obroka
- sudjeluje u pranju suda
- sudjeluje u pripremi namirnica, ¢isti, pere i reZe namirnice
Opis poslova - vodi brigu o higijeni kuhinje i prostora koji su vezani uz kuhinju

- posprema zaprljano posude, odvaja ostatke namirnica te ih baca u smece

- odnosi smece do kontejnera u plastiénim vre¢ama

- posluzuje stroj za pranje posuda

Sredstva rada

- kuhinjska oprema i pribor

Radni prostor

- kuhinja, skladiSte kuhinje

lzvor: obrada autora

19




4.6.10. Recepcionar

Tablica 13. Opis posla recepcionar

S Ukupno od toga zena od toga mladezi | od toga invalida
Broj izvrSitelja
4 3 0 0
Poslovi s posebnim uvjetima rada NE Staz osiguranja s uvecanim trajanjem | NE
Raspored radnog vremena
skrac¢eno
. . rad u d duzi od |radno vrijeme
Dnevni Tjedni . rad u turnusu ra Uz o J )
smjenama normalnog zbog otezanih
uvjeta rada
06%-14%
14%0-22% 5 radnih dana | tri smjene DA NE NE
2200_0600
- pozdravlja goste, prijem gostiju, organizacija smjeStaja gostiju, davanje
informacija, prijem i predaja kljuceva i pismonosnih posiljki
- evidentiranje gostiju, evidentiranje smjestaja gostiju
Opis poslova - javlja se na telefon, usmjerava goste, mijenja novac
- napladuje smjestaj
- izdavanje prospekata broSura i sl.
- obavljanje drugih poslova - poslovi po nalogu direktora objekta, itd
Sredstva rada | - telefon, osobno ra¢unalo
Radni prostor | - Recepcija — ured,

lzvor: obrada autora
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4.6.11. Spasilac

Tablica 14. Opis posla spasilac

o Ukupno od toga zena od toga mladezi | od toga invalida
Broj izvrSitelja
1 0 0 0
Poslovi s posebnim uvjetima rada NE Staz osiguranja s uvecanim trajanjem | NE
Raspored radnog vremena
skrac¢eno
Dnevni Tjedni rad_ rad u turnusu rad duzi od | radno vrlvjerr?e
smjenama normalnog zbog otezanih
uvjeta rada
10%-18% 5 radnih dana | jedna smjena | NE NE NE
- nadgleda podrucje plaze odnosno bazena koje mu je dodijeljeno radi nadzora
- objasnjava pravila ponasanja i pravila za aktivnosti za grupe odnosno za
rekreacijske centre
Opis poslova - kontrolira vidljivost psiholoske linije, udaljava brodove

- nadzire plazu, more i bazen

- pruza prvu pomo¢, ako je to potrebno

- obavljanje drugih poslova - poslovi po nalogu direktora objekta, itd

Sredstva rada

- plutaca, dvogled

Radni prostor

- dodijeljene povrSine uz more ili uz bazen

lzvor: obrada autora
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4.6.12. Sef Kuhinje

Tablica 15. Opis posla Sef kuhinje

Ukupno od toga Zena od toga mladezi | od toga invalida
Broj izvrsitelja
2 1 0 0
Poslovi s posebnim uvjetima rada DA Staz osiguranja s uvecanim trajanjem | NE
Raspored radnog vremena
skrac¢eno
. o rad u rad duzi od | radno vrijeme
Dnevni Tjedni i rad u turnusu J .
smjenama normalnog zbog otezanih
uvjeta rada
09%-16% 6 radnih dana | jedna smjena | DA NE NE
- kontrolira zalihe, rok trajanja i rok upotrebe robe na skladistu te dogovara nove
narudzbe s direktorom hrane i pica,
- sastavlja dnevni i tjedni jelovnik u suradnji s direktorom hrane i pi¢a,
- prema jelovniku dogovara i organizira pripremu hrane prema ve¢ utvrdenom
normativu,
- kontrolira kvalitete i kvantitete prispjelih namirnica,
Opis poslova - prati troSenje namirnica,

- vodi brigu o kontroli osoblja koje radi na pripremanju hrane,

- vodi brigu i1 upozorava osoblje o pravilnom rukovanju i odrzavanju sredstava za
rad,

- vodi raspored radnog osoblja
- vodi brigu o higijeni i ¢isto¢i radnih prostorija,

- vodi brigu o pravilnom radu sa sredstvima za rad i inventaru,

Sredstva rada

- Stednjak, kuhinjska oprema i pribor, racunalna oprema

Radni prostor

- kuhinja, skladiste kuhinje

lzvor: obrada autora
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4.6.13. Sobarica

Tablica 16. Opis posla sobarica

o Ukupno od toga zena od toga mladezi | od toga invalida
Broj izvrSitelja
13 13 0 0
Poslovi s posebnim uvjetima rada NE Staz osiguranja s uvecanim trajanjem | NE
Raspored radnog vremena
skrac¢eno
DRevni Tiedni rad_ u rad U turnusu rad duzi od | radno vrlvjerr?e
smjenama normalnog zbog otezanih
uvjeta rada
08%-15" 6 radnih dana | jedna smjena | DA NE NE

Opis poslova

apartmanima

- redovito ¢iS¢enje svih soba 1 apartmana

- dnevno, ¢iS¢enje tepiha, pomicanje stolova, stolica i drugog namjestaja

- pripremanje kreveta i izmjena posteljine, ru¢nika, sapuna i Sl. u sobama i

- obavljanje drugih poslova - poslovi po nalogu direktora objekta, itd.

Sredstva rada | - Oprema i sredstva za ¢iS¢enje

Radni prostor | - sobe, apartmani, te povremeno ostale prostorije

lzvor: obrada autora
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4.7.

VRSTE OPASNOSTI | NAPORA PO RADNIM MJESTIMA

Tablica 17. Izlozenost opasnostima po radnim mjestima

Redni broj RM 1 2. |3 4. 5. 6. 7. 8.
_ e .
Radno mjesto 2 = 5 9 _‘E . -
E|¥ |z |2 EB | EB | 8
c = o] o 3 'c 5 ' S
< [a) N 4 = M E 2
Mehanic¢ke 3 X X X X X X X
opasnosti
Padova i|4 X | X X X X X X
ruSenja
Elektri¢ne 5 X X X X X X X
struje
Kemijskih 6 X X
tvari
Bioloskih 7 X
tvari
Pozara i|8 X X X
eksplozije
Vruéih tvari | 9 X
Hladnih 10 X
tvari
Buke 11
_ | Prasine 12 | X X X
oY
E Vibracija 13
g—’. Zracenja 14
E —
= Nepovoljnih | 15 X X X
€ | mkuvieta
S | Neodg. 16 X X
g rasviete
= Fizicki 17 X X X X
§, napor
S Nefiz. 18 | X | X X X X X X
; poloz. tijela
Q Psihofiz.
5 otz 19 | X X | X X
E napor
N
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Ostale opas. | 20 X X X X
Stres 21 X
Redni broj RM 1 2. |3. 4, 5. 6. 7.
Radno mjesto 2 |8 BEE |3 Q = S
g = | g |3 2 S
z E2|g |8 |5 |8
L O - [0 n >% n
Mehanic¢ke 3 X X X X X X
opasnosti
Padova i|4 X | X X X X X
rusSenja
Elektri¢ne 5 X X X X X X
struje
Kemijskih 6 X
tvari
Bioloskih 7
tvari
Pozara i|8
eksploziie
Vruéih tvari | 9 X
Hladnih 10 X
tvari
Buke 11
o PrasSine 12 X X
<
£ T
z Vibracija 13
£ |
g€ | Zracenja 14 X
E
£ | Nepovoljnih | 15 X X X
o . .
& mikroklimat
£ | Neodgovara | 16
% juce rasviete
£ | Pretjeranih | 17 X
g | fizickih nap.
< Nefiziolosk. | 18 [ X | X X X
% polozaja tij.
N | Psihofiziolo | 19 | X X X
N $ki napori
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Ostale

. 20
opasnosti

Stres 21 X

lzvor: obrada autora

48. PODACI ZA RAZDOBLJE ZADNJIH PET GODINA O OZLJEDAMA,
PROFESIONALNIM BOLESTIMA I POREMECAJIMA U PROCESU
RADA

Kako je hotel ,,Park” novootvoreni objekt te kako do sada nije bilo slucaja
profesionalne bolesti, niti ozljede na radu, ne postoji statistika o ozljedama na radu,
profesionalnim bolestima i poremecajima u procesu rada. U buduénosti ¢e se nastojati da tako
ostane i ako dode do slucaja ozljede na radu, nastojati ¢e se analizirati kako je do ozljede
doslo, tako da bi se moglo sprijeCiti nastajanje iste u budu¢nosti. Za buduce statistike uzet ¢e
se broj ozljeda na radu na broj radnika za tu godinu te svesti na broj ozljeda na 1000 radnika

te ih usporediti sa brojem ozljeda na 1000 radnika u djelatnosti u Republici Hrvatskoj.

4.9. PODACI O SREDSTVIMA NA RADU

Pod sredstvima rada podrazumijevaju se gradevine sa radnim 1 pomocénim
prostorijama 1 prostorima, instalacije i oruda za rad te radna okolina. Postojece stanje
utvrdeno je obilaskom hotela ,,Park™ i svih prostorija hotela uz usporedbu sa normativima i
propisima zadanim Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (NN 29/13). Podaci o stanju
zaStite na radu na instalacijama, uredajima i za$titnoj opremi utvrdeni su na osnovu pregleda
zadnjih Uvjerenja i Zapisnika o pregledu kao i ocevidom. Poslove ispitivanja u svrhu zastite
na radu za hotel ,,Park® provodi vanjska firma koja kao osnovnu djelatnost obavlja poslove
ispitivanja zaStite na radu i1 zaStite od pozara za druge firme te prema utvrdenom donosi

zapisnik i uvjerenje.
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4.10. PRIKAZ STANJA ZASTITE NA RADU U GRAPEVINAMA, RADNIM I
POMOCNIM PROSTORIJAMA

Stanje zastite na radu u radnim i1 pomo¢nim prostorijama se kontinuirano pregledava
od strane direktora, stru¢njaka zastite na radu i ostalih radnika koji su obavezni prijaviti

utvrdene nedostatke.

4.10.1. Lokacija gradevinskog objekta

Hotel "Park” smjesten je na poluotoku Stoja, u sklopu turistickog kompleksa kamp

Stoja te se nalazi u gradu Puli u Hrvatskoj.

4.10.2. Vodovod i kanalizacija

Hotel ,,Park” je spojen na gradsku komunalnu mrezu, koja opskrbljuje hotel pitkom
vodom za pic¢e i vodom za sanitarne ¢vorove te vodom za hidrantsku mrezu. Sanitarni ¢vorovi
su spojeni na gradsku kanalizaciju. Raspored higijenskih slavina i sanitarnih ¢vorova je u
skladu sa zaStitom na radu. Sukladno odredbama ¢l. 31. Pravilnika o zatiti od poZara
ugostiteljskih objekta (N.N. 100/99) predmetna gradevna mora biti Sti¢ena vanjskom
hidrantskom mrezom. Svi nadzemni hidranti oko predmetne gradevine su izvedeni sukladno
normi HRN DIN 3222, a podzemni hidranti sukladno normi HRN DIN 3221. Mjesta na
kojima su postavljani podzemni hidranti se oznac¢ena na uocljiv nacin sukladno normi HRN
DIN 4066.
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4.10.3. Odstranjivanje Stetnih otpadaka

Hotel ,,Park® posjeduje kante za razvrstavanje opada i to kante za posebno skupljanje
papira, stakla, plastike te mijeSanog otpada. Odvoz smeca se vrs$i pomocu vanjske firme koja
u gradu Puli vr$i odvojeni odvoz smeca te se one redovito prazne. Smece koje nastaje od

restorana se skuplja odvojeno te se ¢uva tako da gosti hotela ne mogu do¢i do njega.

4.10.4. Velicina i visina prostorija

VeliCina i visina radnih prostorija omogucava 2 m? slobodne povrsine poda i 10 m®
zracnog prostora za svakog radnika. Pod pojmom zra¢ni prostor odnosno slobodna povrSina
poda podrazumijeva se slobodna zapremina zra¢nog prostora, odnosno povrsina poda koja
nije zauzeta namjestajem, orudima, strojevima, pomoc¢nim uredajima ili materijalom i ne sluzi

kao prostor za skladistenje (Pravilnik o zastiti na radu za mjesta rada NN, br. 29/13. ¢1. 12.).

4.10.5. Podovi

Podovi u hotelu ,,Park su izvedeni tako da nemaju opasne izbocCine, rupe ili nagib te

SuU nepomicni, stabilni i protu klizni te primjereno toplinski izolirani.

4.10.6. Zidovi, stropovi i krovovi

Radi sprjecavanja prenoSenja pozara po vanjskoj fasadi gradevine, nakon nastanka
»flashovera® otvori na fasadi izmedu pojedinih pozarnih sektora na susjednim etazama se
nalaze na vertikalnoj udaljenosti ve¢oj od 1,2 m, a na horizontalnoj udaljenosti min. 2 m. Svi
gradevinski materijali za izvedbu i zavr$no oblaganje fasada su izvedeni od negorivih
materijala klasa A1, A2 sukladno HRN DIN 4102 dio 1. Dijelovi fasade, a koji se nalaze na
granicama pozarnih sektora su izvedeni u protupoZzarnoj izvedbi vatrootpornosti 1 ' sata, na
nacin da izdrZe toplinsko djelovanje poZara kako iz unutarnjeg prostora prema van tako 1 iz

vanjskog prostora prema unutrasnjosti zgrade.
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4.10.7. Prometnice

Do predmetnog hotela vode javne gradske asfaltirane prometnice koje su
dimenzionirane za sve vrste lakog i teSkog prometa, pa se stoga moze oc¢ekivati pravovremena
intervencija vatrogasaca S obzirom na postojece stanje terena oko hotela ,Park® te
izgradenosti susjednih parcela, vatrogasno vozilo ima moguénost pristupa uz juznu stranu te
sjeverozapadnu 1 jugoisto¢nu fasadu gradevine, a koje predstavljaju dvije duze strane

predmetnog ugostiteljskog objekta.

4.10.8. Stubista

Unutarnja stubista imaju osiguranu Sirinu najmanje 120 cm i jednostrano postavljen
rukohvat. Stubista Sira od 180 cm imaju dvostrano postavljen rukohvat. Vanjska stubista uza

od 140 cm imaju jednostruko postavljene rukohvate. Vanjskih stubista Sirih od 200 cm nema.

4.10.9. Zagrijavanje prostorija

Kao izvor ogrjevno rashladne energije za grijanje i hladenje prostora i pripremu
potrosne tople vode (PTV), predviden je sustav dizalica topline. Kao potpora sustav
ugrijavanja i pripreme PTV-a u hladnijim mjesecima, predviden je plinski kotao na ukapljeni
naftni plin (UNP). Ukapljeni naftni plin se skladisti u postoje¢im nadzemnim spremnicima
plina koja se nalazi isto¢no od gradevine na udaljenosti ve¢oj od 50m. Sama kotlovnica radi
potpuno automatizirano, potreban je samo povremen nadzor, odnosno postrojenje ne zahtjeva

stalno radno mjesto posluZzioca.
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4.10.10. Provjetravanje

Ventilacija veéine prostorija u predmetnoj gradevini omogucena je prirodnim putem
pomocu prozorskih otvora na vanjskim fasadama. Prostorije koje nemaju moguénost prirodne
ventilacije ventiliraju se mehani¢kim putem pomocu odzracno dozrac¢nih ventilacionih kanala

sa odvodenjem otpadnog zraka iznad pokrova gradevine.

4.11. PRIKAZ STANJA ZASTITE NA RADU NA INSTALACIJAMA,
UREDAJIMA 1 ZASTITNOJ OPREMI KOJA PRIPADA OBJEKTU

Instalacije kojima su opremljeni objekti:
1. elektroinstalacija,
2. telefonska instalacija,
3. vodovodna instalacija i kanalizacija,
4. instalacija centralnog grijanja
5. ventilacija
6. instalacija grijanja i hladenja
7. hidrantska instalacija
8. plinska instalacija
9. instalacija komprimiranog zraka
10. sprinkler instalacija
11. vatrodojavna instalacija
12. gromobranska instalacija

13. informacijska (mrezna) instalacija
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Sva ispitivanja zastite na radu koja ukljucuju i vizualni pregled elektroinstalacije,
sustava ventilacije te ispitivanja hidrantskih instalacija, buke vibracija i sl. provode se
najkasnije jednom u tri godine (Pravilnik o ispitivanju radnog okolisa NN, br. 16/16. ¢l. 6.),
osim plinske instalacije koja se provodi jednom godisSnje od strane vanjske firme s kojom
hotel ,,Park ima ugovoreno za obavljanje takvih poslova. Vanjska firma na temelju
utvrdenog stanja izdaje uvjerenje ukoliko tekuée stanje zadovoljava uvjetima zaStite na radu.
Hotel ,,Park* udovoljava svim kriterijima zastite na radu, te nema negativnog zapisnika, sva

uvjerenja se nalaze kod stru¢njaka zastite na radu.

Potreban broj, vrsta i veli¢ina vatrogasnih aparata odreduju se u skladu s razredom
pozara koji moze nastati, povr§inom pozarnog sektora i poZarnom opasno$¢u pozarnog
sektora. U predmetnoj gradevini moZe nastati pozar klase A, C i F. Svi vatrogasni aparati su

vizualno testirani od vanjske firme, te imaju naljepnicu kao dokaz ispravnosti.

4.12. PODACI O STROJEVIMA I UREDAJIMA

Strojevi 1 uredaji koji se koriste u hotelu ,,Park® su ispitani prije stavljanja u upotrebu
te se vizualno pregledavaju od strane radnika i njihovih voditelja, dodatno su opremljeni sa

zastitnim uredajima za sigurno rukovanje, a radnici sa osobnom zastitnom opremom.

U hotelu ,Park® postoji manji broj uredaja s poveéanom opasno$¢u Koji se
pregledavaju od strane vanjske firme u zadanim rokovima te se vodi evidencija. Poslodavac
koji je korisnik radne opreme, duzan je na propisani naéin osigurati preglede i ispitivanja

radne opreme u sljede¢im slucajevima:

— prije pocetka koriStenja na novom mjestu rada, ako je radna oprema premjeStena s jednog

mjesta na drugo pa je zbog toga rastavljena i ponovno sastavljena
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— u slu€aju iznimnih okolnosti koje ugrozavaju sigurnost djelovanja radne opreme (promjena
nacina rada, oSte¢enja radne opreme, nedostaci na radnoj opremi, ozljede radnika na radnoj

opremi)
— na temelju rjeSenja inspektora rada

— u rokovima koje je u uputama za uporabu i odrzavanje odredio proizvoda¢ radne opreme, ili

u roku koji je utvrden posebnim propisom ili
— periodicki u rokovima koji ne mogu biti duzi od tri godine.

(Pravilnik o pregledu i ispitivanju radne opreme NN, br. 16/16. ¢l. 7.)

4.13. PODACI O RADNOM OKOLISU

Ispitivanje u radnom okolisSu obuhvaca sljedeca ispitivanja:

1. ispitivanja fizikalnih ¢imbenika (temperatura, relativna vlaZnost 1 brzina strujanja zraka,
osvijetljenost, buka i vibracije)

2. ispitivanja kemijskih ¢imbenika (koncentracija plinova, para, prasina i aerosola)

3. ispitivanja bioloskih ¢imbenika.

Ispitivanja radnog okoliSa za hotel ,,Park® provodi vanjska firma, ispitivanja su
napravljena prije pocetka rada te u buduce periodicki ne duze od tri godine. Uvjerenja o
obavljenim ispitivanjima se ¢uvaju kod stru¢njaka zaStite na radu sa naznafenim tocno

lokacijama ispitivanja te vrijednostima.
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5. ANALIZA | PROCJENA PRIKUPLJENIH PODATAKA

Analizom svih prikupljenih podataka utvrduje se da poslodavac primjenjuje osnovna i
posebna pravila zastite na radu. AKo se rizici za sigurnost i zdravlje radnika ne mogu ukloniti
ili se mogu samo djelomi¢no ukloniti primjenom osnovnih pravila zastite na radu, dodatno se
primjenjuju posebna pravila zastite na radu koja se odnose na radnike, nacin obavljanja
poslova i radne postupke. Utvrdeno je da poslodavac posjeduje uvjerenja o ispitivanjima

radnog okolisa te primjeni osnovnih pravila zastite na radu.

51. OPCE ODREDBE

Poslodavac je osigurao svim radnicima osobna zaStitna sredstva Sto ukljucuje i
potrebnu radnu uniformu, cipele, kape, zastitne rukavice te po potrebi i éepice za usi. Radnici
su prosli svu potrebnu obuku za svoje radno mjesto te se od njih o¢ekuje da rade savjesno. Za

uredaje i opremu su osigurane zastitne naprave te konstantni nadzor rukovoditelja.

5.2. POSTAVLJANJE SREDSTVA RADA

Postavljanje sredstava za rad se obavlja tako da se radnici mogu sa njima koristiti
neometano, te da ne ometaju druge u radnom procesu. Oni moraju biti na ravnim povrsSinama,
te pri¢vrs¢eni za dno, prilikom koriStenja odnosno rada treba osigurati primjerenu rasvjetu i

dobru preglednost.
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5.3.  NATPISI | OZNAKE

Upute za rad na siguran nacin odnosno sigurno KkoriStenja sredstava za rad su
postavljene na svim strojevima s povecanom opasno$¢u od strane proizvodaca. Sigurnosne
oznake kao S$to su putovi evakuacije, oznake mjesta hidranta ili vatrogasnog aparata su

postavljeni na to¢no odredena mjesta tako da budu lako vidljivi.

54. RUKOVANJE

Sva sredstva za rad imaju uredaje za pustanje U pogon i za zaustavljanje rada te za
prisilno zaustavljanje rada. Sva sredstva za rad imaju zastitne uredaje i zastitne naprave za
sigurno koristenje sredstava za rad. Radno osoblje je obuceno za sigurno koriStenje uredaja te
Su upoznati sa svim moguc¢im opasnostima koje se mogu pojaviti pri korisStenju sredstava za

rad.

55. SREDSTVA RADA PRI KOJIMA SE STVARA STATICKI
ELEKTRICITET

U hotelu ,,Park® ne postoje mjesta ili sredstva rada pri kojima se stvara staticki
elektricitet. Jedina moguca pojava statickog elektriciteta je kod pretakanja goriva u nadzemne
spremnike za pogon kotlovnice, kod kojih je to rijeSeno na nacin da se cisterna spaja preko

uzeta za uzemljenje cisterne pri pretakanju goriva.
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5.6. SREDSTVA RADA PRI KOJIMA SE OSLOBADA PRASINA

U hotelu ,,Park™ ne postoje sredstva pri kojima se oslobada veéa koli¢ina prasine.
Prasina moZze iznimno nastati pri radu kuénih majstora §to se rijetko dogada te je osigurana

osobna zaStitna oprema za disanje u takvim sluc¢ajevima.

5.7. SREDSTVA RADA PRI KOJIMA NASTAJU VISOKE 1| NISKE
TEMPERATURE

U hotelu ,,Park” ne postoje sredstva rada pri kojima nastaju visoke temperature.
Iznimno postoje rashladne komore gdje temperatura doseze minus 16 do minus 18 stupnjeva,
kako bi odrzala zdravstvenu ispravnost odredenih namirnica. Prije ulaska u rashladnu komoru

osiguran je prsluk za radnike koji na krace vrijeme ulaze i izlaze u komoru te komora ima

vrata koja se mogu otvoriti s obje strane.

5.8.  SREDSTVA RADA PRI KOJIMA NASTAJE BUKA | VIBRACIJE

Sredstva rada izvedena su tako da je razina buke i vibracije u granicama zahtjeva.
Sredstva koja proizvode vecéu buku zasti¢uju se smjeStajem u izolirani prostor tako da ne
prenose buku i vibracije na radnu okolinu. Radnici koji rade na sredstvima na kojima se zbog
prirode posla ne moze osigurati buka unutar propisanih zahtjeva, dobivaju zastitne Cepice

odnosno antifone te se time buka umanjuje na propisanu veli¢inu.
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5.9. SPRIJECAVANJE NASTANKA POZARA I EKSPLOZIJE

Sprjecavanje nastanka pozara i eksplozije kod poslodavca provedeno je:
- gradevinskim mjerama zastite,
- primjenom zastitnih mjera na instalacijama i1 uredajima,
- postavljanjem sredstava za poc¢etno gasenje pozara (rucni vatrogasni aparati),
- ugradnjom hidrantske mreZe, unutarnje i vanjske

- ugradnjom stabilnih sustava za dojavu poZara

Kako bi odrzali maksimalnu zastitu gradevine vlasnici predmetne gradevine, odnosno
pravna osoba zaduzena za odrzavanje gradevine duzna je provoditi sva periodi¢na ispitivanja
ispravnosti i1 funkcionalnosti instalacija i1 uredaja, a u vremenskim intervalima definiranim
posebnim zakonskim propisima. Sva ispitivanja smiju se izvrsiti isklju¢ivo od strane

ovlastenih pravnih osoba te se za ista moraju pribaviti odgovarajuci atesti.

5.10. OSIGURANJE POTREBNE RADNE POVRSINE I RADNOG PROSTORA

U hotelu ,,Park” osigurano je za svakog radnika najmanje 10 m3 zra¢nog prostora i 2
m2 slobodne povrsine poda. Pod pojmom zra¢ni prostor odnosno slobodna povrsina poda
podrazumijeva se slobodna zapremina zra¢nog prostora, odnosno povrsina poda koja nije
zauzeta namjeStajem, orudima, strojevima, pomo¢nim uredajima ili materijalom i ne sluzi kao

prostor za skladistenje.

(Pravilnik o zastiti na radu za mjesta rada NN, br. 29/13. ¢l. 12.)
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5.11. OSIGURANJE POTREBNIH PUTEVA ZA TRANSPORT ROBE, PROLAZ
| EVAKUACIJU LJUDI

U hotelu ,,Park® za dostavu robe od strane vanjskih dobavljaca postoji poseban ulaz sa
istocne strane gdje se neometano vrsi primopredaja robe. U slucaju potrebe za evakuacijom
ljudi iz hotela ,,Park® radnici vrSe evakuaciju po planu i programu evakuacije koji je unaprijed
osmisljen i dogovoren sa duZznostima pojedinaca koji rade u hotelu ,,Park®. Duznost svih

radnika hotela je da sve putove za evakuaciju drZe ¢istim 1 prohodnim u svim trenucima.

5.12. OSIGURANJE CISTOCE

Cisto¢a u radnim i pomo¢nim prostorijama gradevina te na sredstvima rada odrzava se
suhim i mokrim postupkom po zavrSetku radne smjene. Za potrebe CiS¢enja osiguravaju se
odgovarajuca sredstva i oprema. Otpaci iz prostorija gradevina odlazu se u kante za smece od

kuda se prenose u vece kante po koje odvoz smeca vr$i vanjska firma.

5.13. OSIGURANJE POTREBNE TEMPERATURE I VLAZNOSTI ZRAKA, TE
BRZINE STRUJANJE ZRAKA

U hotelu ,,Park odrzavanje potrebne temperature u ljetnim i zimskim razdobljima vrsi
se pomoc¢u umjetne (klima uredaji) i prirodne ventilacije (vrata i prozori). Vlaznost zraka
odrzava se prirodnom izmjenom zraka u prostorijama putem prozora. Strujanje zraka i
kontrola temperature se ispituje redovito putem vanjske firme, u zimskom i ljetnom periodu
posebno.
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5.14. OSIGURANJE POTREBNE RASVJETE ZA RADNA MJESTA | RADNOG
OKOLISA

U hotelu ,,Park® osigurana je odgovarajuca rasvjeta prirodnim putem te dodatno
umjetnim putem (fluorescentnim svjetiljkama i led rasvjetom) radnih prostorija i prostora,
koja omogucuje tocno i brzo opazanje te ispravno i sigurno obavljanje radnih zadaca uz §to
manji zamor o€iju, pa posredno Stiti zaposlenika i od ozljeda na radu. Ispitivanja se vrSe

putem vanjske firme, koja izdaje uvjerenje o ispravnosti.

5.15. OGRANICENJE BUKE I VIBRACIJE U RADNOM PROSTORU

Ogranicenja buke 1 vibracija provode se:
- gradevinskim mjerama unutar gradevina,
- konstrukcijskim rjesenjima na sredstvima rada,

- osobnim zaS$titnim sredstvima.

U hotelu ,,Park* buka i vibracije ne prelaze dopustene vrijednosti te se putem vanjske
firme provode ispitivanja koja je hotelu ,,Park® izdala uvjerenje o ispravnosti odnosno da
granice buke ne prelaze dopusStene vrijednosti. Kuéni majstori u slu¢aju potrebe kada
obavljaju odredene poslove gdje bi se mogla pojaviti buka koriste ¢epice za usi, koji

reduciraju buku na dopustene vrijednosti.
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5.16. OSIGURANJE OD STETNIH ATMOSFERSKIH 1 KLIMATSKIH
UTJECAJA

U hotelu ,,Park” radnici koji rade unutar hotela ,,Park® nisu izloZzeni Stetnim
atmosferskim i klimatskim utjecajima. Dio radnika koji rade na otvorenom u ljetnom periodu
su izlozeni Stetnim zracCenjima te se Stite na nacin da im je osigurano dovoljno tekudine,

radnom odje¢om te odmorima unutar gradevine.

5.17. ZASTITA OD ELEKTROMAGNETSKOG I DRUGOG ZRACENJA

U hotelu ,,Park® se ofekuje pojava ultraljubiastog zracenja na otvorenim prostorima,
elektromagnetsko zracenje pri elektriénim sredstvima rada te spektar ljubicastog zracenja pri
zavarivanju. ZaStita od zradenja osigurava se putem osobnih zastitnih sredstava te

gradevinskim mjerama putem zavjesa i slicno.

5.18. OSIGURANJE PROSTORA I UREDAJA ZA OSOBNU HIGIJENU

Izvedeni prostori i uredaji za osobnu higijenu te garderobe svojom izvedbom i
kapacitetom zadovoljavaju potrebe s obzirom na broj radnika. Zidovi sanitarnog c¢vora
oploceni su keramickim plo¢icama. U sanitarnim ¢vorovima nalaze se umivaonici sa hladnom

vodom za odrzavanje osobne higijene zaposlenika.

39



6. ANALIZA PRIMJENE POSEBNIH PRAVILA ZASTITE NA RADU

6.1. POSLOVISPOSEBNIM UVIETIMA RADA

U hotelu ,,Park” izmedu redovnih poslova postoje poslovi koji prema Pravilniku o
poslovima s posebnim uvjetima rada (NN, br. 5/84.) spadaju u poslove za koje osim op¢ih

uvjeta za zasnivanje radnog odnosa moraju zadovoljit jo$ i posebne uvjete u pogledu:
- dobi Zivota;

- spola;

- stru¢nih sposobnosti;

- zdravstvenog, tjelesnog ili psihickog stanja (u daljem tekstu: zdravstveno stanje);

- psihofizioloskih i psihickih sposobnosti (u daljem tekstu: psihi¢ka sposobnost).

(Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada NN, br. 5/84. ¢I. 2)

Hotel ,,Park® posjeduje svu potrebnu dokumentaciju za radnike koji rade na poslovima

s posebnim uvjetima rada. Poslovi s posebnim uvjetima rada u hotelu ,,Park* su:
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Tablica 18. Poslovi s posebnim uvjetima rada

Rokovi za ponovnu provjeru prema Popisu*

EOASZI%VA E%ﬁg\g?gi;%ﬁﬁ Zdravstvenog stanja Psihicke sposobnosti

uvjetima rada* - .
mjesecl mjesecl

Kuéni majstor 1,2,4,10,161i 18 12 48" 10

Kuéni majstor . 17 1,10

bazenske tehnike 1,2,10,16118 12 48

Kuhar 1,16i 18 24110 48!

Sef kuhinje 1,16i 18 12 48!

lzvor: obrada autora

6.2. OSOBNA ZASTITNA SREDSTVA

U hotelu ,,Park” pojedinim radnicima zbog opisa posla te zbog zastite od odredenih

opasnosti i Stetnosti na radu osigurana su osobna zastitna sredstva:

- za zastitu tijela od mehanickog i kemijskog djelovanja,

- zaStitu dijelova tijela od Stetnog atmosferskog utjecaja,

- za zastitu slusnog organa od buke.

Hotel ,,Park* posjeduje popis sve radne opreme sa naznacenim imenima radnika koji

su zaprimili radnu opremu i u kojoj koli¢ini, kako bi istu mogli vratiti u slu¢aju prekida

radnog odnosa. Ukoliko se ona osteti ide u otpis te radnik zaprima novu zastitnu opremu.
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6.3. UPUTE ZA RAD NA SIGURAN NACIN

Sredstva rada i odredeni radni postupci zbog svoje slozenosti i zbog mogucéeg
ozljedivanja moraju imati upute za rad na siguran nacin. Upute za rad na siguran nacin su
kratke i jasne natuknice kako odredeni radni postupak treba obaviti na siguran na¢in, 0dnosno
kako odredena sredstva rada treba koristiti na siguran nacin. U hotelu ,,Park® na odredenim
sredstvima rada postoje upute koje su postavljene od strane proizvodaca, a tamo gdje takva
uputa nije postojala je napisana i postavljena od strane strucne osobe odjela sigurnosti na

radu.

6.4. OSPOSOBLJAVANJE RADNIKA ZA RAD NA SIGURAN NACIN

Poslodavac obavlja osposobljavanja za rad na siguran nac¢in prije samog pocetka rada
radnika na odredenom radnom mjestu te prakti¢ni dio tijekom samog rada osim ako se radi o
poslu niskog rizika gdje je dovoljno samo teoretsko osposobljavanje. U hotelu ,,Park® odjel
zaStite na radu sam provodi osposobljavanje svih radnika za rad na siguran nacin te se
osposobljavanje ponavlja ukoliko radnik mijenja mjesto rada zbog moguceg suoCavanja sa
novim problemima. Sva evidencija o osposobljavanjima se ¢uva kod poslodavca odnosno

odjela zastite na radu.

(http://zuznr.hr/obveze-poslodavca-iz-zastite-na-radu/)

42



6.5. POSEBNI POSTUPCI PRI UPORABI OPASNIH TVARI

Radnicima koji se susre¢u tijekom radnog vremena sa opasnim tvarima je osigurana
osobna zaStitna oprema te su im osigurane upute za rad na siguran nacin koje navode kako
sigurno rukovati opasnim tvarima, kako djelovati u slu¢aju opasnosti i pocetnog gaSenja
pozara. Svi radnici u hotelu ,,Park su prosli osposobljavanje za rad na siguran nacin te s time
bi trebali znati sigurno rukovati opasnim tvarima. Sobarice koje rade sa kemikalijama dodatno

su prosle tecaj za sigurno rukovanje s kemikalijama.

6.6. POSTUPAK SA UNESRECENIMA | OBOLJELIMA DO UPUCIVANJA U
ZDRAVSTVENU USTANOVU

Unesrecenoj 0sobi je potrebno pruziti brzu prvu pomo¢. Poslodavac je zakonom
uvjetovan da ima osobu koja je osposobljena za pruzanje prve pomoci. Radnik koji je
osposobljen za pruzanje prve pomoc¢i dolazi do osobe koja je unesreCena te pokuSava
ustanoviti o kakvoj se ozljedi ili bolu radi. Ukoliko se radi o ve¢oj ozljedi (prijelomu ili
sli¢no) poziva prvu pomo¢ te pomaze unesrecenom do dolaska hitne pomoci. U hotelu “Park”
na 50 radnika koji rade u dvije smjene, njih 6 je osposobljeno za pruzanje prve pomoéi, $to je

dovoljna pokrivenost u svim smjenama.
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6.7. ANALIZA SVIH SMRTNIH, SKUPNIH I TESKIH OZLJEDA NA RADU

Podaci 0 ozljedama na radu, profesionalnim oboljenjima te zapisnici o ozljedama se
cuvaju kod poslodavca u odjelu zastite na radu. Na kraju godine se mora napraviti godiSnje
izvjeS¢e o broju ozljeda na radu i profesionalnih oboljenja na radu. Broj ozljeda na broj
radnika za svaku godinu se svodi na broj ozljeda na 1000 radnika. Taj broj je usporeden sa
brojem ozljeda na 1000 radnika u djelatnosti u RH. Broj profesionalnih oboljenja sveden je na
broj profesionalnih oboljenja na 1000 radnika i usporeden sa brojem oboljenja na 1000
radnika u djelatnosti u RH. Ove usporedbe nisu obradivane budu¢i da je hotel ,Park*

novootvoreni objekt te nije registrirano niti jedno profesionalno oboljenje ili ozljeda na radu.

6.8. ANALIZA SVIH SLUCAJEVA POREMECAJA U PROCESU RADA KOJI
SU MOGLI IZAZVATI STETNE POSLJEDICE PO SIGURNOST |
ZDRAVLJE RADIKA

U hotelu ,,Park™ nije bilo slu¢ajeva poremecaja procesa rada koji bi mogli izazvati
Stetne posljedice po sigurnost i zdravlje radnika, tako da u ovoj procjeni rizika nema takve
analize. Ukoliko u buduénosti bude slucajeva poremecaja napravit ¢e se revizija procjene

rizika.
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7. PROCJENA PREOSTALOG RIZIKA

7.1. METODA PROCJENE RIZIKA PREMA PRAVILNIKU O PROCJENI
RIZIKA

Za svaku utvrdenu opasnost u grupi poslova opisana je mogucnost nastanka ozljede,
odnosno oboljenja te naznacene potrebne mjere zastite. U procjeni preostalog rizika koristila
se modificirana AUV A 1 BG metoda, s razredima prilagodenim Pravilniku o izradi procjene

rizika.

7.2.  STANJE ZASTITE NA RADU

Tablica 19. Stanje zastite na radu

% Da Stanje zastite Razina
0-20 Odmah prekinuti rad 1
21-40 Nuzno trenutno poduzeti mjere 2
41-60 Kratkoro¢no poduzeti mjere 3
61-80 Srednjoro¢no poduzeti mjere 4
81-100 U skladu sa zahtjevima - zadovoljavajuce 5

lzvor: obrada autora
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7.3. 1ZLOZENOST OPASNOSTIMA, STETNOSTIMA I NAPORIMA PRI
RADU
Tablica 20. IzloZenost opasnostima, $tetnostima i naporima pri radu

IzloZenost  opasnostima, S$tetnostima, | Trajanje / ucestalost / vrijeme / | Razina
naporima %

Gotovo nikada / vrlo rijetko / rijetko 0-20 1
Povremeno 21-40 2

Ucestalo 41-60 3

Pretezni dio radnog vremena / ¢esto 61-80 4

Cijelo radno vrijeme / stalno 81-100 5

7.4.

Izvor: obrada autora

VIJEROJATNOST NASTANKA OZLJEDE, PROFESIONALNE BOLESTI
ILI BOLESTI U SVEZI SRADOM

Tablica 21. Vjerojatnost nastanka ozljede, profesionalne bolesti ili bolesti u svezi s radom

Stanje zastite

U skladu|Srednjo- |Kratko- |Nuzno Odmah
IzloZzenost opasnostima, Stetnostima, |sa ro¢no ro¢no trenutno orekinuti
naporima zahtjevim |potrebne |potrebne |poduzeti rad

a mjere mjere mjere

5 4 3 2 1
Gotovo nikada / vrlo rijetko /{1 |l I I I I
rijetko
Povremeno 2 |l I I Il v
Ucestalo 3 |l I i v \Y
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Pretezni dio radnog vremena 4 [ Il

Cijelo radno vrijeme

SEE I

lzvor: obrada autora

Znacenja razina I, 11, IIL, IV, V:

- | — vrlo mala moguénost nastanka,

- Il — postoji, vrlo rijetko (neuobicajeno),

- Il — postoji pod odredenim okolnostima,

- IV — oc¢ekivana, povecana moguénost nastanka,

- VV — osobito velika moguénost nastanka.

7.5. PRILAGODBA

PRAVILNIKA O I1ZRADI PROCJENE RIZIKA

Tablica 22. Vjerojatnost

REZULTATA  VJEROJATNOSTI METODI

1Z

1 Malo Ne bi se trebalo dogoditi tijekom cijele | Razinalill
" | vjerojatno profesionalne karijere radnika.
L Moze se dogoditi samo nekoliko puta tijekom | Razina Ill
2. | Vjerojatno . " .
profesionalne karijere radnika.
3 Vrlo Moze se ponavljati tijekom profesionalne | Razina IV i V
" | vjerojatno karijere radnika

Izvor: Pravilnik o izradi procjene rizika (NN, br. 112/14.)
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https://www.zastita.eu/media/propisi-znr/PRAVILNIK_O_IZRADI_PROCJENE_RIZIKA.pdf

7.6. KLASIFIKACIJA TEZINE OZLJEDE

Tablica 23. Klasifikacija tezine ozljede

Tezina ozljede

Ozljeda

Razina

Vrlo laka

Nema opasnhosti za zivot, beznacajno ostecenje organa, funkcija
odrzana, radna sposobnost odrzana-ogrebotine, manje modrice

Laka

Nema opasnosti za zivot, lako oSte¢enje organa, privremeno
oStecenje funkcije, radna nesposobnost kratkotrajna — modrice,
nagnjecCenja, posjekotine

Srednje teska

Potencijalna opasnost za zivot, znacajno oStecenje organa ali bez
komplikacija, privremeno bitno smanjena funkcija, privremena
nesposobnost za rad — rane, ubodi, razderotine, veé¢a nagnjecenja,
iS¢aSenja, prijelomi

Teska

Stvarna opasnost za zivot, trajno oSte¢enje ili uniStenje organa,
trajna radna nesposobnost, iznakazenje — amputacija, zgnjecenje
organa, viSestruke ozljede, ostecenje velikih zila 1 Zivaca

Smrtna ili kolekt.

Smrt

lzvor: obrada autora

7.7. KLASIFIKACIJA TEZINE BOLESTI

Tablica 24. Klasifikacija tezine bolesti

Bolest Razina
Bez ikakvih posljedica A
Posljedice koje bitno ne utjecu na radnu sposobnost B
Posljedice koje mogu ograniciti radnu sposobnost C
Trajne posljedice koje uzrokuju gubitak radne sposobnosti, koje | D
dijelom ograni¢avaju zivotnu aktivnost, bolest progresivne

prirode

Znacajno ograni¢ena zivotna aktivnost ili smrtna bolest E

Izvor: obrada autora
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7.8. PRILAGODBA REZULTATA POSLJEDICA METODI IZ PRAVILNIKA O
IZRADI PROCJENE RIZIKA

Tablica 25. Posljedice (veli¢ina posljedica — Stetnosti)

1. | Malo Stetno

Ozljede 1 bolesti koje ne uzrokuju produzenu bol
(kao npr. male ogrebotine, iritacije oka,
glavobolje itd.).

Razina Ai B

2. | Srednje Stetno

Ozljede 1 bolesti koje uzrokuju umjerenu, ali
produzene bol ili bol koja se povremeno
ponavljaju (kao npr. rane, manji prijelomi,
opekotine drugog stupnja na ograni¢enom dijelu
tijela, dermatoloske alergije itd.).

Razina C

3. | Izrazito Stetno

Ozljede i bolesti koje uzrokuju tesku i stalnu bol
i/ili smrt (kao npr. amputacije, komplicirani
prijelomi, rak, opekotine drugog ili treceg
stupnja na velikom dijelu tijela itd.).

RazinaDi E

Izvor: Pravilnik o izradi procjene rizika (NN, br. 112/14.)

7.9. MATRICA PROCJENE RIZIKA

Tablica 26. Matrica procjene rizika

Velicina posljedica (Stetnosti)
Vjerojatnost

Malo Stetno Srednje Stetno Izrazito Stetno
Malo Mali rizik (M) Mali rizik (M) Srednji rizik ()
vjerojatno J
Vjerojatno Mali rizik (M) Srednji rizik (S) Veliki rizik (V)
Vrlo

. Srednji rizik (S) Veliki rizik (V) Veliki rizik (V)

vjerojatno

Izvor: Pravilnik o izradi procjene rizika (NN, br. 112/14.)
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https://www.zastita.eu/media/propisi-znr/PRAVILNIK_O_IZRADI_PROCJENE_RIZIKA.pdf
https://www.zastita.eu/media/propisi-znr/PRAVILNIK_O_IZRADI_PROCJENE_RIZIKA.pdf

7.10. PROCJENA RAZREDA RIZIKA ZA NASTANAK OZLJEDE ILI
BOLESTI
7.10.1. Radno mjesto: Animator
Tablica 27. Procjena razine rizika bolesti (Animator)
Opasnost Bolest Vjerojatnost | Tezina Razina rizika
Profesionalna | U svezi s | nastanka (1- | bolesti (1-3)
(M-V)
radom 3)
Kemijske tvari 1 1 M
Bioloske tvari 1 1 M
Buka 1 1 M
Vibracije 1 1 M
Zracenje 1 1 M
Prasine 1 1 M
Ne_po_voljnl Klimatski 1 1 M
uvjeti
Neosigovarajuca 1 1 M
rasvjeta
Fizi¢ki napori Bolni
sindrom
misi¢no 1 2 M
zglobnog
sustava
Nefizioloski polozaj Bolni
tijela smd.rovm‘ 1 ) M
kraljeznice,
hematurija
Psihofizioloski Neurotski
napori pore@ecajl 1 ) M
vezani uz
stres

50




Druge opasnosti —

1 1 M
opasnost u prometu
Stres 1 1 M
Izvor: obrada autora
Tablica 28. Procjena razine rizika ozljede (Animator)
Opasnost Vrsta ozljede Vjerojatnost | Tezina Razina rizika
nastanka (1- | bolesti (1-3)
(M-V)
3)
Mehanicke opasnosti | Ogrebotine, ubodi,
posjekotine, rane, razderotine,
TIVI\(,)d;nC.e’ nagnqécenjg, 1 1 M
1sCasenja, prijelomi,
amputacije, strano tijelo u
oku
Padovi i ruSenja Ogrebotine, rane, modrice,
nagnjecenja, iS¢asenja, | 1 1 M
prijelomi, amputacije
Elektricna struja Opekotine, udar elektricne 1 ) M
struje
Pozar i eksplozija Opekotine, rane, nagnjecenja, 1 1 M
prijelomi, viSestruke ozljede
Vruée i hladne tvari | Opekotine, pothladivanje, 1 1 M
smrzotine

Opée napomene o radnom

mjestu

- Ne podlijeze posebnim uvjetima rada prema
poslovima s posebnim uvjetima rada (N. N. br: 5/84).

Pravilniku o

Moguée mjere prevencije

- Prethodni pregled prije zaposlenja

Preporuke

- KoriStenje propisane zastite pri radu, ces¢i kraé¢i odmori tijekom
radnog tjedna, organizirana rekreacija i medicinski programirani
aktivni odmor, piti dovoljno tekuéine prilikom izvodenja aktivnosti
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Zakljucak - Procjena razine rizika — klasifikacija rizika M

- Uvjeti rada koji priblizno odgovaraju optimalnim uvjetima — rizik
prihvatljiv

lzvor: obrada autora

7.10.2. Radno mjesto: Cistacica

Tablica 29. Procjena razine rizika bolesti (Cistagica)

Opasnost Bolest Vjerojatnost | Tezina Razina rizika
nastanka (1- | bolesti (1-3)
Profesionalna [ U svezi s | g (M-V)
radom
Kemijske tvari 1 1 M
Bioloske tvari 1 1 M
Buka 1 1 M
Vibracije 1 1 M
Zracenje 1 1 M
Prasine 2 1 M

Nepovoljni klimatski

. . 1 1 M
uvjeti
Neo_dgovarajuca 1 1 M
rasvjeta
Fizicki napori 1 1 M
Nefizioloski polozaj Bolni
tij i
jela smd'rovm‘ 1 5 M
kraljeznice,
hematurija
Psihofizioloski Neurotski
napori poremecaji 1 ) M
vezani uz
stres
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Druge opasnosti —

1 1 M
opasnost u prometu
Stres 1 1 M
Izvor: obrada autora
Tablica 30. Procjena razine rizika ozljede (Cista¢ica)
Opasnost Vrsta ozljede Vjerojatnost | Tezina Razina rizika
nastanka (1- | bolesti (1-3)
(M-V)
3)
Mehanicke opasnosti | Ogrebotine, ubodi,
posjekotine, rane, razderotine,
Tf)dvrlc'e, nagnq‘ecenjé, 1 1 M
1SCasenja, prijelomi,
amputacije, strano tijelo u
oku
Padovi i ruSenja Ogrebotine, rane, modrice,
nagnjecenja, iS¢asenja, | 2 1 M
prijelomi, amputacije
Elektricna struja Opekotine, udar elektricne 1 5 M
struje
Pozar i eksplozija Opekotine, rane, nagnjecenja, 1 1 M
prijelomi, viSestruke ozljede
Vruce i hladne tvari | Opekotine, pothladivanje, 1 1 M
smrzotine

Opcée napomene o radnom

mjestu

- Ne podlijeze posebnim uvjetima rada prema
poslovima s posebnim uvjetima rada (N. N. br: 5/84).

Pravilniku o

Moguée mjere prevencije

- Prethodni pregled prije zaposlenja

Preporuke

- Koristenje propisane zastitne opreme pri radu, ¢es¢i krac¢i odmori
tijekom radnog tjedna, organizirana rekreacija
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Zakljucak - Procjena razine rizika — klasifikacija rizika M

- Uvjeti rada koji priblizno odgovaraju optimalnim uvjetima — rizik
prihvatljiv

lzvor: obrada autora

7.10.3. Radno mjesto: Direktor hotela

Tablica 31. Procjene razine rizika bolesti (direktor hotela)

Opasnost Bolest Vjerojatnost | Tezina Razina rizika
nastanka (1- | bolesti (1-3)
Profesionalna [ U svezi s | g (M-V)
radom
Kemijske tvari 1 1 M
Bioloske tvari 1 1 M
Buka 1 1 M
Vibracije 1 1 M
Zracenje 1 1 M
Prasine 1 1 M

Nepovoljni klimatski

. . 1 1 M
uvjeti
Neo_dgovarajuca 1 1 M
rasvjeta
Fizicki napori 1 1 M
Nefizioloski polozaj Bolni
tij i
jela smd'rovm‘ 1 5 M
kraljeznice,
hematurija
Psihofizioloski Neurotski
napori poremecaji 1 ) M
vezani uz
stres
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Druge opasnosti —

1 1 M
opasnost u prometu
Stres 2 1 M
Izvor: obrada autora
Tablica 32. Procjena razine rizika ozljede (direktor hotela)
Opasnost Vrsta ozljede Vjerojatnost | Tezina Razina rizika
nastanka (1- | bolesti (1-3)
(M-V)
3)
Mehanicke opasnosti | Ogrebotine, ubodi,
posjekotine, rane, razderotine,
Tf)dvrlc'e, nagnq‘ecenjé, 1 1 M
1SCasenja, prijelomi,
amputacije, strano tijelo u
oku
Padovi i ruSenja Ogrebotine, rane, modrice,
nagnjecenja, 1S¢asenja, | 1 1 M
prijelomi, amputacije
Elektricna struja Opekotine, udar elektricne 1 5 M
struje
Pozar i eksplozija Opekotine, rane, nagnjecenja, 1 1 M
prijelomi, visestruke ozljede
Vruce i hladne tvari | Opekotine, pothladivanje, 1 1 M
smrzotine

Opcée napomene o radnom

mjestu

- Ne podlijeze posebnim uvjetima rada prema
poslovima s posebnim uvjetima rada (N. N. br: 5/84).

Pravilniku o

Moguée mjere prevencije

- Prethodni pregled prije zaposlenja

Preporuke

rekreacija

- KoriStenje propisane zastite pri radu, ¢es¢i kra¢i odmori tijekom
radnog tjedna, izbjegavati dugo sjedenje, te gledanje u racunalo,
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Zakljucak - Procjena razine rizika — klasifikacija rizika M

- Uvjeti rada koji priblizno odgovaraju optimalnim uvjetima — rizik
prihvatljiv

lzvor: obrada autora

7.10.4. Radno mjesto: Izdava¢ sportskih rekvizita

Tablica 33. Procjena razine rizika bolesti (Izdavac¢ sportskih rekvizita)

Opasnost Bolest Vjerojatnost | Tezina Razina rizika
Profesionalna | U svezi s | nastanka (1- | bolesti (1-3) (M-V)
radom 3)
Kemijske tvari 1 1 M
Bioloske tvari 1 1 M
Buka 1 1 M
Vibracije 1 1 M
Zracenje 1 1 M
Prasine 1 1 M

Nepovoljni klimatski

N 1 1 M
uvjeti
Neoggovarajuca 1 1 M
rasvjeta
Fizicki napori 1 1 M
Nefizioloski polozaj Bolni
tijela smd'rovm' 1 ) M
kraljeznice,
hematurija
Ps1h0f121010sk1 1 1 M
napori
Dr nosti —
uge opasnosti 1 1 M

opasnost u prometu
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Stres 1 1 M

Izvor: obrada autora

Tablica 34. Procjena razine rizika ozljede (Izdava¢ sportskih rekvizita)

Opasnost Vrsta ozljede Vjerojatnost | Tezina Razina rizika
nastanka (1- | bolesti (1-3)
(M-V)
3)
Mehanicke opasnosti | Ogrebotine, ubodi,
posjekotine, rane, razderotine,
T?dvrlc?, nagnjuecenja‘t, 1 1 M
1SCasenja, prijelomi,
amputacije, strano tijelo u
oku
Padovi i ruSenja Ogrebotine, rane, modrice,
nagnjecenja, iS¢asenja, | 1 1 M

prijelomi, amputacije

Elektricna struja Opekotine, udar elektricne

: 1 2 M
struje
Pozar i eksplozija Opekotine, rane, nagnjecenja, 1 1 M
prijelomi, viSestruke ozljede
Vruée i hladne tvari | Opekotine, pothladivanje, 1 1 M
smrzotine
Opée napomene o radnom | - Ne podlijeze posebnim uvjetima rada prema Pravilniku o
mjestu poslovima s posebnim uvjetima rada (N. N. br: 5/84).
Moguce mjere prevencije - Prethodni pregled prije zaposlenja
Preporuke - Koristenje propisane zastitne opreme pri radu, ¢eséi krac¢i odmori
tijekom radnog tjedna, koristiti Silterice i kremu sa zaStitnim
faktorom
Zakljucak - Procjena razine rizika — klasifikacija rizika M
- Uvjeti rada koji priblizno odgovaraju optimalnim uvjetima — rizik
prihvatljiv

lzvor: obrada autora
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7.10.5. Radno mjesto: Konobar

Tablica 35. Procjena razine rizika bolesti (konobar)

Opasnost Bolest Vjerojatnost | Tezina Razina rizika
nastanka (1- | bolesti (1-3)
- . (M-V)
Profesionalna | U svezi s |3)
radom
Kemijske tvari 1 1 M
Bioloske tvari 1 1 M
Buka 1 1 M
Vibracije 1 1 M
Zralenje 1 1 M
Prasine 1 1 M
Ne_po_voljnl klimatski 1 1 M
uvjeti
Neo.dgovarajuca 1 1 M
rasvjeta
Fizi¢ki napori Bolni
sindrom
misi¢no 2 2 S
zglobnog
sustava
Nefizioloski polozaj Opterecenost
tijela kostano 1 ) s
zglobnog
sustava
Psihofizioloski Neurotski
napori poremecajl 9 9 S
vezani uz
stres
Druge opasnosti — 1 1 M

opasnost u prometu
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Stres 2 1 M
Izvor: obrada autora

Tablica 36. Procjena razine rizika ozljede (Konobar)

Opasnost Vrsta ozljede Vjerojatnost | Tezina Razina rizika

nastanka (1- | bolesti (1-3)
)

Mehanicke opasnosti | Ogrebotine, ubodi,
posjekotine, rane, razderotine,
T?dvrlc.e’ nagnq.ecenje}, 1 1 M
1SCaSenja, prijelomi,
amputacije, strano tijelo u
oku

Padovi i ruSenja Ogrebotine, rane, modrice,
nagnjecenja, 1S¢asenja, | 1 1 M
prijelomi, amputacije

Elektri¢na struja Opekotine, udar elektri¢ne 1 ’ M
struje

Pozar i eksplozija Opekotine, rane, nagnjecenja, 1 1 M
prijelomi, viSestruke ozljede

Vruce i hladne tvari | Opekotine, pothladivanje, 1 1 M
smrzotine

Opc¢e napomene o radnom | - Ne podlijeze posebnim uvjetima rada prema Pravilniku o

mjestu

poslovima s posebnim uvjetima rada (N. N. br: 5/84).

Moguce mjere prevencije

- Prethodni pregled prije zaposlenja

Preporuke - Kori$tenje propisane zastitne opreme, ¢es¢i kra¢i odmori tijekom
radnog tjedna, organizirana rekreacija i medicinski programirani
aktivni odmor, piti dovoljno tekuéine, izbjegavati rad na suncu

Zakljucak - Procjena razine rizika — klasifikacija rizika M

prihvatljiv

- Uvjeti rada koji priblizno odgovaraju optimalnim uvjetima — rizik

lzvor: obrada autora
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7.10.6. Radno mjesto: Kuéni majstor

Tablica 37. Procjena razine rizika bolesti (Ku¢ni majstor)

Opasnost Bolest Vijerojatnost | Tezina Razina rizika
Profesionalna | U svezi s | "astanka (1- | bolesti (1-3) (M-V)

radom 3)

Kemijske tvari Irltacpa kg_ze, 1 1 M
sluznice, o¢iju

Bioloske tvari 1 1 M

Buka Nve_aU(_jltlvnl 5 1 M
ucinci

Vibracije 1 1 M

ZracCenje Iritacija ociju,
sljepilo, 2 1 M
iritacija koze

Prasine Bronhitis 2 1 M

Nepovoljni  klimatski Upalne bolesti

uvieti o :

jeti dlsnog’ i, 1 M
mokraénog
sustava

Neoggovarajuc’a 1 1 M

rasvjeta

Fizicki napori Misi¢no-
kostane 1
. .. 1 1 M
cirkulacijske
bolesti

Nefizioloski  polozaj Opterecenost

tijela kostano 1 ’ M
zglobnog
sustava

Psihofizioloski napori Neurotski
poremecaji 2 1 M
vezani uz stres

Druge opasnosti —

g op 1 1 M

opasnost u prometu
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Stres 2 1 M
Izvor: obrada autora
Tablica 38. Procjena razine rizika ozljede (Ku¢ni majstor)
Opasnost Vrsta ozljede Vjerojatnost | Tezina Razina rizika
nastanka (1- | bolesti (1-3)
3) (M-V)

Mehanicke opasnosti Ogrebotine, ubodi, posjekotine,

rane, razderotine,  modrice,

nagnjecenja, iSCaSenja, | 2 2 S

prijelomi, amputacije, strano

tijelo u oku
Padovi i ruSenja Ogrebotine, rane, modrice,

nagnjecenja, i$¢asenja, | 1 1 M

prijelomi, amputacije
Elektri¢na struja Opekotine, udar elektricne struje | 1 3 M
Pozar i eksplozija Opekotine, rane, nagnjecCenja, 9 5 S

prijelomi, visestruke ozljede
Vruce i hladne tvari Opekotine, pothladivanje, 1 5 M

smrzotine
Opée napomene o radnom | - Podlijeze posebnim uvjetima rada prema Pravilniku o poslovima s

mjestu

posebnim uvjetima rada (N. N. br: 5/84).

Moguée mjere prevencije

- Prethodni pregled prije zaposlenja

Preporuke - Koristenje propisane zastite pri radu, ¢es¢i kraci odmori tijekom radnog
tjedna, osigurati nadzor prilikom rada s strojevima s pove¢anom
opasnoscu

Zakljucak - Procjena razine rizika — klasifikacija rizika S

- uvjeti rada koji premaSuju optimalne uvjete rada - Rizik postoji,
preostali rizik smanjit ¢e se primjenom prikladne zaStitne opreme,
odrzavanjem instalacija i uredaja u ispravnom stanju

lzvor: obrada autora
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7.10.7. Radno mjesto: Kuéni majstor bazenske tehnike

Tablica 39. Procjena razine rizika bolesti (Ku¢ni majstor bazenske tehnike)

Opasnost Bolest Vjerojatnost | Tezina Razina rizika
Profesionalna | U svezi s | nastanka (1- | bolesti (1-3)
3) (M-V)
radom
Kemijske tvari Iritacija koze i
ociju kod_ ra_da 9 9 S
S agresivnim
tekué¢inama
Bioloske tvari 1 1 M
Buka Nve?auc_jltlvnl ’ 1 M
ucinci
Vibracije 1 1 M
Zracenje Iritacija ociju,
sljepilo, 2 1 M
iritacija koze
Prasine Bronhitis 2 1 M
Nepovoljni  klimatski Upalne bolesti
uvjeti dlsnog’ 1 9 1 M
mokraénog
sustava
N —
eOflgovaraJuca 1 1 M
rasvjeta
Fizicki napori Misic¢no-
Ko :
.0 stane" ! 1 1 M
cirkulacijske
bolesti
Nefizioloski  polozaj Opterecenost
tijela kostano 1 ’ M
zglobnog
sustava
Psihofizioloski napori Neurotski
poremecaji 2 1 M

vezani uz stres
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Dru i -
ge opasnosti 1 1 M
opasnost u prometu
Stres 2 1 M
Izvor: obrada autora
Tablica 40. Procjena razina rizika ozljede (Ku¢ni majstor bazenske tehnike)
Opasnost Vrsta ozljede Vjerojatnost | Tezina Razina rizika
nastanka (1- | bolesti (1-3)
3) (M-V)
Mehanicke opasnosti Ogrebotine, ubodi, posjekotine,
rane, razderotine,  modrice,
nagnjecenja, iSCaSenja, | 2 2 S
prijelomi, amputacije, strano
tijelo u oku
Padovi i ruSenja Ogrebotine, rane, modrice,
nagnjecenja, i$¢aSenja, | 1 1 M
prijelomi, amputacije
Elektri¢na struja Opekotine, udar elektricne struje | 1 3 M
Pozar i eksplozija Opekotine, rane, nagnjecCenja, 9 5 S
prijelomi, viestruke ozljede
Vruce i hladne tvari Opekotine, pothladivanje, 1 5 M
smrzotine
Opcée napomene o radnom |- Podlijeze posebnim uvjetima rada prema Pravilniku o poslovima s

mjestu

posebnim uvjetima rada (N. N. br: 5/84).

Moguée mjere prevencije

- Prethodni pregled prije zaposlenja

Preporuke - Koristenje propisane zastitne opreme pri radu, ¢e$¢i kra¢i odmori
tijekom radnog tjedna, ne raditi sam po mogucnosti u paru
Zakljucak - Procjena razine rizika — klasifikacija rizika S

- uvjeti rada koji premasSuju optimalne uvjete rada - Rizik postoji,
preostali rizik smanjit ¢e se primjenom prikladne zaStitne opreme,
odrzavanjem instalacija i uredaja u ispravnom stanju, osposobljavanjem
za rad s opasnim kemikalijama

lzvor: obrada autora
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7.10.8. Radno mjesto: Kuhar

Tablica 41. Procjena razine rizika bolesti (Kuhar)

Opasnost Bolest Vijerojatnost | Tezina Razina rizika
Profesionalna | U svezi s | "astanka (1- | bolesti (1-3) (M-V)
radom 3)
Kemijske tvari Ir1tacpa kf)__ze’ 1 1 M
sluznice, o¢iju
Bioloske tvari Zarazne
bolesti
. 1 2 M
Infektivne
bolesti
Buka 1 1 M
Vibracije 1 1 M
Zracenje 1 1 M
Prasine 1 1 M
Nepovoljni  klimatski Upalne bolesti
uvjeti diﬁnog’ i 9 5 S
mokraénog
sustava
Neoldgovarajuca 1 1 M
rasvjeta
Fizicki napori Bolni sindrom
misi¢no 5 5 S
zglobnog
sustava
Nefizioloski  polozaj Opterecenost
tijela kostano 1 5 M
zglobnog
sustava
Psihofizioloski napori Neurotski
poremecaji 2 2 S
vezani uz stres
Druge opasnosti — 1 1 M

opasnost u prometu
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Stres 2 1 M
Izvor: obrada autora
Tablica 42. Procjena razina rizika ozljede (Kuhar)
Opasnost Vrsta ozljede Vjerojatnost | Tezina Razina rizika
nastanka (1- | bolesti (1-3)
3) (M-V)
Mehanicke opasnosti Ogrebotine, ubodi, posjekotine,
rane, razderotine, modrice,
nagnjecenja, iS¢asenja, | 2 1 M
prijelomi, amputacije, strano
tijelo u oku
Padovi i rusenja Ogrebotine, rane,  modrice,
nagnjecenja, i§CaSenja, | 1 1 M
prijelomi, amputacije
Elektri¢na struja Opekotine, udar elektri¢ne struje | 1 2 M
Pozar i eksplozija Opekotine, rane, nagnjecenja, 5 5 S
prijelomi, viSestruke ozljede
Vruée i hladne tvari Opekotine, pothladivanje, 1 9 M
smrzotine

Opc¢e napomene o radnom

mjestu

- Podlijeze posebnim uvjetima rada prema Pravilniku o poslovima s
posebnim uvjetima rada (N. N. br: 5/84).

Moguée mjere prevencije

- Prethodni pregled prije zaposlenja

Preporuke - KoriStenje propisane zaStitne opreme pri radu, ces$¢i kra¢i odmori
tijekom radnog tjedna, organizirana rekreacija i medicinski programirani
aktivni odmor

Zakljucak - Procjena razine rizika — klasifikacija rizika S

odrzavanjem instalacija i uredaja u ispravnom stanju

- uvjeti rada koji premaSuju optimalne uvjete rada - Rizik postoji,
preostali rizik smanjit ¢e se primjenom prikladne zaStitne opreme,

Izvor: obrada autora
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7.10.9. Radno mjesto: Pomo¢ni radnik u kuhinji

Tablica 43. Procjena razine rizika bolesti (Pomo¢ni radnik u kuhinji)

Opasnost Bolest Vijerojatnost | Tezina Razina rizika
nastanka (1- | bolesti (1-3)
. . 3) (M-V)
Profesionalna | U svezi s
radom
Kemijske tvari Irltacpa kvc?_ze, 1 1 M
sluznice, ociju
Bioloske tvari Zarazne
bolesti
) 1 2 M
Infektivne
bolesti
Buka 1 1 M
Vibracije 1 1 M
Zracenje 1 1 M
Prasine 1 1 M
Nepovoljni  klimatski Upalne bolesti
uvjeti dlsnog’ 1 1 9 M
mokraénog
sustava
Neo_dgovarajuca 1 1 M
rasvjeta
Fizicki napori Bolni sindrom
ien
misicno 2 1 M
zglobnog
sustava
Nefizioloski  polozaj Opterecenost
tijela kostano 1 1 M
zglobnog
sustava
Psihofizioloski napori Neurotski
poremecaji 1 1 M
vezani uz stres
Druge opashosti — 1 1 M

opasnost u prometu
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Stres 2 1 M

lzvor: obrada autora

Tablica 44. Procjena razine rizika ozljede (Pomo¢ni radnik u kuhinji)

Opasnost Vrsta ozljede Vjerojatnost | Tezina Razina rizika
nastanka (1- | bolesti (1-3)
3) (M-V)

Mehanicke opasnosti Ogrebotine, ubodi, posjekotine,
rane, razderotine,  modrice,

nagnjecenja, i§CaSenja, | 2 1 M
prijelomi, amputacije, strano
tijelo u oku
Padovi i rusenja Ogrebotine, rane, modrice,
nagnjecenja, iS¢asenja, | 1 1 M

prijelomi, amputacije

Elektri¢na struja Opekotine, udar elektri¢ne struje | 1 2 M

Pozar i eksplozija Opekotine, rane, nagnjecenja,
prijelomi, visestruke ozljede

Vruce i hladne tvari Opekotine, pothladivanje,

. 1 2 M
smrzotine

Opcée napomene o radnom | - Ne podlijeze posebnim uvjetima rada prema Pravilniku o poslovima s

mjestu posebnim uvjetima rada (N. N. br: 5/84).
Moguce mjere prevencije - Prethodni pregled prije zaposlenja
Preporuke - Koristenje propisane zastitne opreme pri radu, ¢e$¢i kra¢i odmori

tijekom radnog tjedna, organizirana rekreacija i medicinski programirani
aktivni odmor

Zakljucak - Procjena razine rizika — klasifikacija rizika M

- Uvjeti rada koji priblizno odgovaraju optimalnim uvjetima — rizik
prihvatljiv

lzvor: obrada autora
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7.10.10. Radno mjesto: Recepcionar
Tablica 45. Procjena razine rizika bolesti (Recepcionar)
Opasnost Bolest Vijerojatnost | Tezina Razina rizika
Profesionalna | U  svezi s | nastanka (1- | bolesti (1-3)
(M-V)
radom 3)
Kemijske tvari 1 1 M
Bioloske tvari 1 1 M
Buka 1 1 M
Vibracije 1 1 M
Zracenje 1 1 M
Prasine 1 1 M
Ne_po_voljnl klimatski 1 1 M
uvjeti
NeOfigovarajuca 1 1 M
rasvjeta
Fizicki napori 1 1 M
Nefizioloski  polozaj Bolni sindrom
tijela kraljeznice, 2 2 S
hematurija
Psihofiziolo$ki napori Neurotski
poremecaji 2 1 M
vezani uz stres
Druge opasnosti — 1 n M
opasnost u prometu
Stres 2 2 S

lzvor: obrada autora
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Tablica 46. Procjena razine rizika ozljede (Recepcionar)

Opasnost Vrsta ozljede Vjerojatnost | Tezina Razina rizika
nastanka (1- | bolesti (1-3)
3) (M-V)

Mehanicke opasnosti Ogrebotine, ubodi, posjekotine,
rane, razderotine,  modrice,

nagnjecenja, iSCaSenja, | 1 1 M
prijelomi, amputacije, strano
tijelo u oku
Padovi i rusenja Ogrebotine, rane,  modrice,
nagnjecenja, iS¢asenja, | 1 1 M

prijelomi, amputacije

Elektri¢na struja Opekotine, udar elektricne struje | 1 1 M

Pozar i eksplozija Opekotine, rane, nagnjecCenja,
prijelomi, visestruke ozljede

Vrucée i hladne tvari Opekotine, pothladivanje,

- 1 1 M
smrzotine

Opée napomene o radnom |- Ne podlijeze posebnim uvjetima rada prema Pravilniku o poslovima s

mjestu posebnim uvjetima rada (N. N. br: 5/84).
Moguce mjere prevencije - Prethodni pregled prije zaposlenja
Preporuke - Koristenje propisane zastite pri radu, ¢es¢i kra¢i odmori tijekom radnog

tjedna, organizirana rekreacija i medicinski programirani aktivni odmor,
izbjegavati dugo sjedenje ili stajanje (krace Setnje)

Zakljucak - Procjena razine rizika — klasifikacija rizika M

- Uvjeti rada koji priblizno odgovaraju optimalnim uvjetima — rizik
prihvatljiv

lzvor: obrada autora
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7.10.11. Radno mjesto: Sef kuhinje
Tablica 47. Procjena razine rizika bolesti (Sef kuhinje)
Opasnost Bolest Vijerojatnost | Tezina Razina rizika
- - nastanka (1- | bolesti (1-3)
Profesionalna | U svezi s 3) (M-V)
radom
Kemijske tvari Ir1tacpa kf)..ze’ 1 1 M
sluznice, o¢iju
Bioloske tvari Zarazne
bolesti,
Infektivne 1 2 M
bolesti
Buka 1 1 M
Vibracije 1 1 M
Zracenje 1 1 M
Prasine 1 1 M
Nepovoljni  klimatski Upalne bolesti
uvjeti dlsnog’ 1 9 5 S
mokraénog
sustava
Neo.dgovarajuéa 1 1 M
rasvjeta
Fizi¢ki napori Bolni sindrom
miSicno 2 2 S
zglobnog
sustava
Nefizioloski  polozaj Opterecenost
tijela kostano 1 5 M
zglobnog
sustava
Psihofizioloski napori Neurotski
poremecaji 2 2 S
vezani uz stres
Druge opasnosti - 1 1 M
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opasnost u prometu

Stres 2 1 M
Izvor: obrada autora
Tablica 48. Procjena razine rizika ozljede (Sef kuhinje)
Opasnost Vrsta ozljede Vjerojatnost | Tezina Razina rizika
nastanka (1- | bolesti (1-3)
3) (M-V)
Mehanicke opasnosti Ogrebotine, ubodi, posjekotine,
rane, razderotine,  modrice,
nagnjecenja, iS¢asenja, | 2 1 M
prijelomi, amputacije, strano
tijelo u oku
Padovi i rusenja Ogrebotine, rane, modrice,
nagnjecenja, iS¢asenja, | 1 1 M
prijelomi, amputacije
Elektri¢na struja Opekotine, udar elektri¢ne struje | 1 2 M
Pozar i eksplozija Opekotine, rane, nagnjecenja, 9 5 S
prijelomi, visestruke ozljede
Vruce i hladne tvari Opekotine, pothladivanje, 1 5 M
smrzotine
Opcée napomene 0 radnom | - Podlijeze posebnim uvjetima rada prema Pravilniku o poslovima s

mjestu

posebnim uvjetima rada (N. N. br: 5/84).

Moguée mjere prevencije

- Prethodni pregled prije zaposlenja

Preporuke - Kori$tenje propisane zastitne opreme, ¢es$¢i kra¢i odmori tijekom radnog
tjedna, organizirana rekreacija i medicinski programirani aktivni odmor,
dobra organizacija

Zakljucak - Procjena razine rizika — klasifikacija rizika S

odrzavanjem instalacija i uredaja u ispravnom stanju

- uvjeti rada koji premaSuju optimalne uvjete rada - Rizik postoji,
preostali rizik smanjit ¢e se primjenom prikladne zaStitne opreme,

lzvor: obrada autora
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7.10.12. Radno mjesto: Sobarica
Tablica 49. Procjena razine rizika bolesti (Sobarica)
Opasnost Bolest Vjerojatnost | Tezina Razina rizika
nastanka (1- | bolesti (1-3)
Profesionalna | U  svezi s | 3) (M-V)
radom
Kemijske tvari 1 1 M
Bioloske tvari 1 1 M
Buka 1 1 M
Vibracije 1 1 M
Zracenje 1 1 M
Prasine 1 1 M
Ne_po_voljnl klimatski 1 1 M
uvjeti
Neoglgovarajuca 1 1 M
rasvjeta
Fizicki napori 1 1 M
Nefizioloski  polozaj Bolni sindrom
tijela kraljeznice, 2 2 S
hematurija
Psihofizioloski napori Neurotski
poremecaji 2 2 S
vezani uz stres
Druge opasnosti — 1 1 M
opasnost u prometu
Stres 2 1 S

lzvor: obrada autora
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Tablica 50. Procjena razine rizika ozljede (Sobarica)

Opasnost Vrsta ozljede Vjerojatnost | Tezina Razina rizika
nastanka (1- | bolesti (1-3)
3) (M-V)
Mehanicke opasnosti Ogrebotine, ubodi, posjekotine,
rane, razderotine,  modrice,
nagnjecenja, iSCaSenja, | 1 1 M
prijelomi, amputacije, strano
tijelo u oku
Padovi i rusenja Ogrebotine, rane,  modrice,
nagnjecenja, iS¢asenja, | 1 1 M
prijelomi, amputacije
Elektri¢na struja Opekotine, udar elektricne struje | 1 1 M
Pozar i eksplozija Opekotine, rane, nagnjeCenja, 1 1 M
prijelomi, visestruke ozljede
Vrucée i hladne tvari Opekotine, pothladivanje, 1 1 M
smrzotine

Opée napomene o radnom

mjestu

- Ne podlijeze posebnim uvjetima rada prema Pravilniku o poslovima s
posebnim uvjetima rada (N. N. br: 5/84).

Moguée mjere prevencije

- Prethodni pregled prije zaposlenja

Preporuke - Koristenje propisane zastitne opreme pri radu, ¢e$¢i kra¢i odmori
tijekom radnog tjedna, dodatna edukacija vezano za rad s kemikalijama
Zakljucak - Procjena razine rizika — klasifikacija rizika M

prihvatljiv

- Uvjeti rada koji priblizno odgovaraju optimalnim uvjetima — rizik

lzvor: obrada autora
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8. PLAN MJERA ZA SMANJENJE RAZINE OPASNOSTI

U nastavku je dan plan mjera kako bi smanjila razina opasnosti te sigurnost dovela na
prihvatljivu razinu. Plan mjera sadrzava osnovna i posebna pravila zastite na radu. Osnovne

mjere se vise odnose na objekt, dok posebna pravila vise na radno osoblje.

Tablica 51. Plan mjera za smanjenje razine opasnosti

Provesti ispitivanja radnog okoliSa (mikroklima, buka, osvjetljenje, koncentracija plinova i para) u
radnim prostorijama i prostorima navedenim u privitku Procjene rizika. Potrebno je naglasiti da
prvo ispitivanje mora biti provedeno na svim radnim mjestima gdje postoji sumnja na negativan
utjecaj radnog okoliSa, kako bi se na temelju rezultata ispitivanja mogle potpuno utvrditi

—_———mam — ol

Osoba odgovorna za provedbu: Poslodavac

Rok za provedbu: (zimska mikroklima) svake tri godine, (ljetna
mikroklima) svake tri godine

Nacin kontrole nad provedbom mjera:  Stru¢njak zastite na radu, povjerenik

Na temelju ispitivanja radnog okolisa utvrditi da li postoje elementi za utvrdivanje novih radnih
mjesta s posebnim uvjetima rada te utvrditi mjere dodatne zastite na radu, ukoliko se to pokaze
potrebnim:

Osoba odgovorna za provedbu: Poslodavac

Rok za provedbu: 2018

Nacin kontrole nad provedbom mjera:  Stru¢njak zasStite na radu, povjerenik

Rasprava o stanju zastite na radu i analiza iste s osvrtom na rezultate Procjene rizika i donoSenje
konkretnih zaklju€aka u smislu utvrdivanja duznosti, prava i obveza zaposlenika.
Osoba odgovorna za provedbu: Odbor zastite na radu

Rok za provedbu: u kontinuitetu, svakih 3 mjeseca
Nacin kontrole nad provedbom mjera:  Medicina rada

Izrada Pravilnika o zastiti na radu, uskladenog sa Zakonom te utvrdivanje duznosti, prava i
obveza zaposlenika s ciljem bolje organizacije zastite na radu, te utvrdivanje svih radnih mjesta s

posebnim uvijetima rada.
Osoba odgovorna za provedbu: Poslodavac, ovlastenici poslodavca

Rok za provedbu: 3 mjeseca nakon zavrSenog rada na Procjeni

Nacin kontrole nad provedbom mjera:  Stru¢njak zastite na radu, povjerenik

74




Provoditi osposobljavanje za rad na siguran nacin te provoditi i nadzirati prakti¢no
osposobljavanje pri radu.

Osoba odgovorna za provedbu: Poslodavac, ovlastenici poslodavca
Rok za provedbu: Prije pocetka rada i u kontinuitetu

Nacin kontrole nad provedbom mjera: ~ Stru¢njak zastite na radu, povjerenik

6. | Provoditi osposobljavanje iz zastite od pozara svog radnog osoblja
Osoba odgovorna za provedbu: Poslodavac, ovlastenici poslodavca, stru¢njak zastite od
poZara
Rok za provedbu: Tijekom rada
Nacin kontrole nad provedbom mjera:  Stru¢njak zastite od pozara, poslodavac
7. | Voditi sve propisane evidencije (o obavljanju ispitivanja instalacija, strojeva i uredaja, radne
okoline, o osposobljavanju zaposlenika za siguran rad, o ozljedama na radu)
Osoba odgovorna za provedbu: Poslodavac, ovlastenici poslodavca
Rok za provedbu: Tijekom rada
Nacin kontrole nad provedbom mjera:  Stru¢njak zaStite na radu, povjerenik
8. | Oznacavanje svih elektri¢nih segmenata i postavljanje shema i znakova upozorenja
Osoba odgovorna za provedbu: Poslodavac, ovlastenici poslodavca
Rok za provedbu: Tijekom rada
Nacin kontrole nad provedbom mjera:  Stru¢njak zastite na radu, povjerenik
9. | Provoditi redovna ispitivanja elektri¢nih instalacija i uredaja u propisanim rokovima
Osoba odgovorna za provedbu: Poslodavac, ovlastenici poslodavca
Rok za provedbu: Tijekom rada
Nacin kontrole nad provedbom mjera:  Stru¢njak zastite na radu, povjerenik
10. | Urediti sustav pracenja ozljeda na radu i analize ozljeda zaposlenika, izvje$¢ivanja i dostavljanja
godisnjih izvjesca te poduzimanja utvrdenih mjera
Osoba odgovorna za provedbu: Poslodavac, ovlastenici poslodavca
Rok za provedbu: Tijekom rada, jednom godisnje
Nacin kontrole nad provedbom mjera:  Stru¢njak zastite na radu
11. | Osposobiti zaposlenike za pruzanje prve pomoc¢i zaposlenicima te postaviti ormarice sa priborom

za prvu pomo¢ 1 odrzavati njihov sadrzaj
Osoba odgovorna za provedbu: Poslodavac, ovlastenici poslodavca
Rok za provedbu: Prije pocetka rada te tijekom rada

Nacin kontrole nad provedbom mjera:  Stru¢njak zaStite na radu, povjerenik
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12.

Voditi raCuna da uredaji 1 strojevi imaju ugradene zaStitne sustave, odnosno ugraditi zaStitne

sustave ako isti ne postoje
Osoba odgovorna za provedbu: Poslodavac, ovlastenici poslodavca
Rok za provedbu: Tijekom rada

Nacin kontrole nad provedbom mjera:  Stru¢njak zastite na radu, povjerenik

lzvor: obrada autora

Dodatne mjere:

» Udaljenost namjestaja od rasvjetnih tijela mora biti ve¢a od 50 cm, mjereno u svim

smjerovima.

* Pri eventualnom izvodenju radova sa otvorenim plamenom kao i alatom koji iskri u
pojedinim prostorima gradevine nuzno je od strane investitora odnosno korisnika gradevine
osigurati stalan nadzor na izvodenjem radova sa osobom koja je osposobljena za zastitu od

poZara.

 Udaljenost uskladiStene robe od elemenata sustava za dojavu i gasenje pozara mora biti

takva da se ne ugrozi funkcija sustava.

* U svim hotelskim prostorijama je posebno zabranjeno puSenje i upotreba otvorenog

plamena, o cemu moraju postojati odgovarajuce oznake.

* Iznad evakuacijskih putova ne smiju biti materijali koji gorenjem, kapanjem ili na drugi

nacin ugrozavaju sigurnu evakuaciju.

OVLASTENA OSOBA ZA PROVEDBU: Ovlastena osoba za provedbu je Poslodavac

odnosno njegovi ovlastenici koji se brinu da mjera bude provedena.

KONTROLA: Kontrolu obavljaju ovlastene ustanove, inspektor rada, stru¢njak zastite na
radu, povjerenik za zaStitu na radu i Poslodavac (putem ovlastenika i povjerenika za zastitu na

radu ), ovisno 0 mjerama.
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8.1.

POPIS

POSLOVA ZA KOJE
OSPOSOBLJAVANJE ZA RAD NA SIGURAN NACIN

JE  POTREBNO PROVESTI

Popis poslova za koje je potrebno provesti osposobljavanje za rad na sigurna nacin:

Red. br.

10
11
12

13

Radno mjesto prema grupi
Animator

Cistacica

Direktor hotela

Izdavac sportskih rekvizita
Konobar

Kuéni majstor

Kuéni majstor bazenske tehnike
Kuhar

Pomo¢ni radnik u kuhinji
Recepcionar

Spasilac

Sef kuhinje

Sobarica

Broj radnika
2

1

13

77



8.2.  POPIS RADNIH I POMOCNIH PROSTORIJA ZA KOJE JE OBAVEZA
ISPITIVANJA PARAMETARA RADNE OKOLINE
Tablica 52. Obaveze i rok ispitivanja radnih i pomo¢nih prostorija
Objekti, OBVEZA | ROK ISPITIVANJA
prostorije, osvjet- | rok mikro- | rok buka Rok | Vibraci | rok opashe | rok
prostori ljenost klima je tvari
UREDSKE
PROSTORIJE X 3god | X 3god | X 3 god
KOTLOVNICA | X 3god | X 3god | X 3 god
KUHINJA X 3god | X 3god | X 3 god
RESTORANI,
RECEPCIJE X 3god | X 3god | X 3 god
Izvor: obrada autora
BUKA - obaviti prva ispitivanja
OPASNE TVARI - obaviti prva ispitivanja kod najvece prisutnosti opasne tvari, nakon ¢ega ce se
utvrditi potreba periodickog ispitivanja
OSVJIETLJENOST - na radnim mjestima obavljaju se ispitivanja, kojima se utvrduje potreba
periodickog ispitivanja
MIKROKLIMA - obaviti prva ispitivanja (ljetna i zimska mikroklima) nakon ¢ega ¢e se utvrditi

potreba periodi¢kog ispitivanja
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8.3.

Redni
broj

KATALOG ZASTITNE OPREME I OSOBNE ZASTITNE OPREME

Radna oprema ili osobno zastitno sredstvo

1. ZASTITA GLAVE

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

1.7.

Radna kapa

Kapa ili marama

Zimska kapa

Industrijski §ljem
Vatrogasni §ljem

Pcelarska zastitna kapuljaca

Traka za kosu

2. ZASTITA OCIJU I LICA

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.

2.5.

ZaStitne naocale s prozirnim staklima i bocnom zaStitom
Zastitne naocale s tamnim staklima

Zastitne naocale s nepropusnim okvirom

Stitnik za o¢i i lice

Stitnik za zavarivade

3. ZASTITA SLUHA

3.1.
3.2.

3.3.

Zastitna vata
Zastitni Cepovi

Usni Stitnici
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4. ZASTITA ORGANA ZA DISANJE
4.1. Respirator
4.2.  Plinska maska s odgovaraju¢im cjedilom

4.3.  lzolacijski aparat

5. ZASTITA RUKU

5.1. Kozne zastitne rukavice
5.2.  Kozne zastitne rukavice pojacane na dlanu i unutarnjoj strani prstiju
5.3. Rukavice za zavarivace

5.4. Rukavice od azbesta (ne smije se vise koristiti)
55.  Gumene rukavice

5.6.  Tehnicke zastitne rukavice

5.7.  Zastitne rukavice za jednokratnu uporabu

5.8.  Gumene rukavice za elektricare

5.9.  Zimske radne rukavice

5.10. Platnene rukavice

5.11. Zastitni narukavi za zavarivace

6. ZASTITA NOGU

6.1.  Medicinske cipele (zenske)

6.2.  Radne cipele niske (muske)

6.3.  Radne cipele visoke

6.4.  Zastitne cipele otporne na naftne derivate
6.5.  Zastitne cipele s ojacanom kapicom

6.6.  Zimske cipele

6.7. Gumene Cizme



6.8.

Cizme za elektricare

7. ZASTITA TIJELA

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.
7.5.
7.6.
7.7.
7.8.

7.9.

7.10.
7.11.
7.12.
7.13.
7.14.
7.15.
7.16.
7.17.
7.18.
7.19.

7.20.

Kuta

Radno odijelo

Polukombinezon s bluzom

Radni kombinezon

Radno odijelo za rad na strojevima
Kabanica

Odijelo za kisu

Zimsko radno odijelo

Prsluk

Bunda

Pamuc¢na majica kratkih rukava
Platnena pregaca

Nepromociva pregaca

Vatrogasna odora

Zastitno azbestno odijelo (ne smije se vise koristiti)
Zastitno aluminizirano odijelo
Pregaca za zavarivace

Konobarsko odijelo

Radna odora

Zastitno odijelo otporno na kiseline i luzine
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8. ZASTITA OD PADA S VISINE
8.1.  Zastitni vatrogasni opasac
8.2.  Zastitni visinski opasac

8.3.  Uredaj za blokiranje pada

9. OSTALA OSOBNA ZASTITNA SREDSTVA
9.1. Rucnik

9.2.  Krema zaruke

9.3.  Penjalice

9.4.  Radni prostira¢

9.5.  Elektroizolacijski prostira¢

9.6.  lzolacijska motka

9.7.  Stitnik za koljeno

9.8. Stitnik za rame



9. ZAKLJUCAK

U ovoj procjeni je prikazano tekuce stanje jedne gradevine (hotel ,,Park™) sa svim
radnim mjestima te razina opasnosti, Stetnosti i napora radnih mjesta i njihov utjecaj na
radnike i njihovo zdravlje. Utvrdeno je da se poslodavac pridrzava svih pravila zastite na radu
(osnovnih i posebnih) te radi na kontinuiranom poboljSanju sigurnosti. Hotel ,,Park” je
novootvoreni objekt te se ocekuje tijekom duzeg perioda poslovanja da ¢e se pojaviti odredeni
nedostaci koji nisu bili predvideni procjenom rizika te ukoliko bude promjena u poslovanju ili
uvodenja novih radnih mjesta i novih radnih strojeva poslodavac ¢e napraviti reviziju

procjene rizika prema Pravilniku o izradi procjene rizika (NN, br. 112/14.).

Procjena rizika bi trebala biti klju¢ uspje$nog upravljanja sigurnoséu i zdravljem, a
ujedno pomaze za smanjenje ozljeda u svezi s radom i profesionalnim bolestima. Ako je
procjena rizika dobro napisana odnosno obradena ona moze unaprijediti Sigurnost radnog
mjesta i zdravlja kao i op¢u poslovnu uc¢inkovitost. 1znimno je vazno da procjena rizika nije
samo dokument koji ¢e stajati na polici odjela zastite na radu, ve¢ da se taj dokument primjeni

u praksi.

83


https://www.zastita.eu/media/propisi-znr/PRAVILNIK_O_IZRADI_PROCJENE_RIZIKA.pdf
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